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PLANO DE METAS – CIDADES SUSTENTÁVEIS 

 
 O Plano de Metas é uma ferramenta de gestão e aprimoramento da 

administração propostas pelo Programa Cidades Sustentáveis, do qual o 

município de Porto Ferreira é signatário. O Plano é elaborado sobre o 

Programa de Governo do prefeito eleito Rômulo Ripa em consonância com os 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e diferentes indicadores do 

programa. 

 O Plano de Metas é aprovado por meio de Audiência Pública e avaliado 

por meio de prestação de contas durante o período 2017-2020.  

 A gestão pública pensada sobre os princípios de sustentabilidade tem o 

governo pensado para a população com o compromisso de desenvolvimento 

humano, sustentável e econômico. Cada eixo do Plano de Metas deve estar na 

vivência cotidiana de todos os integrantes do governo tanto na tomada de 

decisões quanto na integração com a comunidade visando o desenvolvimento 

do município. 

 
 

EIXOS DO PROGRAMA 
  
 O plano de metas foi pensado em diferentes eixos de desenvolvimento 

que tendo seus objetivos e metas alcançados possibilitarão uma Porto Ferreira 

mais humana, sustentável e feliz. 

 

 DESENVOLVIMENTO HUMANO 
  

 O desenvolvimento humano reúne os itens cidadania, assistência e 

inclusão social, segurança pública e defesa civil, educação, esportes, saúde e 

cultura. 

 Este eixo pensa o desenvolvimento integral dos indivíduos e de suas 

famílias. Busca-se através de melhores condições de vida do ser, o 

desenvolvimento da sociedade da qual ele é parte integrante. 

 

 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
  



 O desenvolvimento econômico reúne os itens desenvolvimento 

econômico e social, turismo, agricultura e pecuária.  

 A fim de desenvolver a sociedade é necessário que se pense em 

ferramentas que possam gerar renda para os cidadãos para que eles possam, 

assim, proporcionar e manter qualidade de vida. 

 

 DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
 

 O desenvolvimento sustentável reúne os itens infraestrutura, urbanismo 

e mobilidade urbana, habitação e meio ambiente. 

 O desenvolvimento econômico e geração de renda por si só não 

garantem qualidade de vida se não forem planejados para disponibilizar 

infraestrutura, habitação, condições de tráfego e escoamento de produção, 

aliados a preservação dos recursos naturais. 

 

 GESTÃO PÚBLICA SUSTENTÁVEL 
  
 O eixo gestão pública sustentável reúne os itens planejamento, 

administração, gestão pública, finanças e jurídico. 

 A Gestão Pública Sustentável busca investir no aperfeiçoamento da 

administração pública, na desburocratização e eficiência no serviço público.  

 
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA 

 

EIXOS SECRETARIAS/ DEPARTAMENTOS 

Desenvolvimento Humano 
Educação, Saúde, Desenvolvimento Social e 

Cidadania, Esportes e Lazer e Cultura 

Desenvolvimento Econômico Desenvolvimento Econômico 

Desenvolvimento 
Sustentável 

Infraestrutrua, Obras e Meio Ambiente 

Gestão Pública Sustentável Gabinete do Prefeito, Gestão e Fazenda 

 
 
 
 
 



 

Cidades sustentáveis 
 

 

 O conceito de cidade se deu na Grécia Antiga quando surgiram os 

primeiros aglomerados urbanos que abrangiam toda a vida pública de um 

pequeno território e, geralmente, encontrava-se protegida por uma fortaleza. A 

criação das polis foi favorecida pelo progresso da agricultura, do comércio e 

pelo aparecimento da indústria têxtil e do fomento da vida política. 

 Daí, até nossos dias, o que houve foi um aumento exponencial de 

população e desenvolvimento acelerado de tecnologias para manter e 

sustentar essa população. Entretanto, sabemos que esse sustento não se deu 

de maneira ordenada e com equibilidade, e o resultado que temos é o 

desequilíbrio ecológico e o agravamento da desigualdade social. 

 Cidades sustentáveis, portanto, tem o objetivo de nutrir, alimentar, 

promover do necessário as aglomerações humanas em consonância com a 

manutenção do meio de maneira a atingir o principal conceito ambiental da 

Constituição Federal: “Todos têm direito ao meio ambiente ecologicamente 

equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial à sadia qualidade de vida, 

impondo-se ao poder público e à coletividade o dever de defendê-lo e 

preservá-lo para as presentes e futuras gerações.” (Art. 225) 

 É esse, enfim, o objetivo do município ser signatário do Programa 

Cidades Sustentáveis; é ter ferramentas de participação popular que 

possibilitem o desenvolvimento humano e econômico de maneira sustentável, 

nutrindo nosso município de justiça social integrado à manutenção do meio 

ambiente para nós e para as gerações futuras. 

 

Cristiane Daniele Francisco 

Coordenadora do Programa Cidades Sustentáveis no Município 
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CIDADANIA, ASSISTÊNCIA E INCLUSÃO SOCIAL 
 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
1 – Erradicação da Pobreza 
2 – Fome zero e agricultura sustentável 
5 – Igualdade de gênero 
10 – Redução das desigualdades 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
17 – Parcerias e meios de implementação 
  
 
Indicadores: 

 
 

1 – Garantir a consolidação do Sistema Único da Assistência Social (SUAS) em 
Porto Ferreira, efetivando a gestão descentralizada e participativa nas três 
esferas de governo.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Sistema Único da Assistência 
Social (SUAS) 

Consolidar o Sistema 
Único de Assistência 

Social – SUAS de 
Porto Ferreira, 

efetivando a gestão 
descentralizada e 

participativa nas três 
esferas de governo 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
2 – Implantar a Vigilância Socioassistencial e a Política Municipal de 
Capacitação e Educação Permanente dos servidores públicos, conselheiros e 
trabalhadores das organizações prestadoras de serviços, na perspectiva da 
interdisciplinaridade, produção e disseminação do conhecimento.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Vigilância Socioassistencial 

Desenvolver 
mecanismos 

qualificadores da 
gestão do SUAS no 

município 

Sim Sim Sim Sim 

Política municipal de 
Capacitação e Educação 

Permanente 

Realizar capacitação 
de servidores públicos, 

conselheiros e 
trabalhadores 
prestadores de 

serviços, através do 
Núcleo Permanente de 

Formação e 
Capacitação 

Sim Sim Sim Sim 

 
 



3 – Consolidar a Política Pública de Assistência Social, através da ampliação 
da oferta de programas, projetos, serviços e benefícios da política de 
assistência social, nos territórios de maior vulnerabilidade e risco.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Rede de atendimento a 
famílias e indivíduos em 

situação de vulnerabilidade e 
risco pessoal e/ou social 

Ampliação da oferta 
de programas, 

projetos, serviços e 
benefícios da política 
de assistência social, 

nos territórios de maior 
vulnerabilidade e risco 

Sim Sim Sim Sim 

Equipes de referência 

Ampliação do quadro 
de funcionários 

efetivos, em 
conformidade com a 
Norma Operacional 

Básica NOB/SUAS/RH 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
4 – Aprimorar os serviços da Proteção Social Básica através da  implantação 
do Centro da Juventude, visando a prevenção de situações de risco, através de 
espaços de convivência e formação pessoal, profissional e política. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Centro da Juventude 

Implantar o Centro da 
Juventude com 

atividades culturais, 
artísticas, atividades 
esportivas e oficinas 
profissionalizantes 

para adolescentes e 
jovens em situação de 
vulnerabilidade e risco 

- Sim Sim Sim 

 
 
5 – Reestruturar as Associações de Moradores de Bairros, permitindo que 
atuem na comunicação com o poder público e no desenvolvimento local.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Associações de Moradores de 
Bairros 

Reestruturar 
Associações de 

Moradores de Bairros 
Sim Sim Sim Sim 

 
 
6 – Implantar acesso à internet sem fio gratuita em espaços públicos. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Wifi livre público 

% de espaços públicos 
com wifi (acesso livre 

à internet) sobre o 
total de espaços e 

equipamentos públicos  

5% 30% 70% 100% 

 
 



7 – Fortalecer a parceria entre o Fundo Social de Solidariedade e as entidades 
filantrópicas do município, visando o desenvolvimento de ações e a 
transparência no uso de seus recursos. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Fundo Social de Solidariedade 

Fortalecer a parceria 
entre o Fundo Social 
de Solidariedade e as 
entidades filantrópicas 

do município 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
8 – Reestruturar o Banco de Alimentos como espaço de aquisição de hortifrúti 
para população mais carente.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Banco de Alimentos 

Reestruturar o Banco 
de Alimentos para 

disponibilizar hortifrutis 
para a população 

carente 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
9 – Organizar espaços regionais de atendimento das políticas de 
Desenvolvimento Social nos bairros, descentralizando as oficinas e cursos 
oferecidos como alternativa a geração de renda e emancipação da população 
mais carente. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Descentralização de oficinas e 
cursos 

Ampliar a oferta de 
oficinas e cursos de 

geração de renda nos 
territórios 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
10 – Realizar ações que priorizem a garantia da cidadania, direitos e dignidade 
humana a partir de políticas municipais as mulheres, a criança e o adolescente, 
a juventude, a promoção da igualdade racial, os idosos, as pessoas com 
deficiência e doenças raras e as demais minorias. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Promoção da garantia da 
proteção social, cidadania e 

dignidade humana às minorias 

Desenvolver Política 
Municipal de apoio às 
mulheres, a criança e 

o adolescente, a 
juventude, a promoção 
da igualdade racial, os 

idosos, as pessoas 
com deficiência e 

doenças raras e as 
demais minorias 

Sim Sim Sim Sim 

 
 



11 – Implementar protocolo de atendimento da rede socioassistencial, a ser 
seguido por todas as instâncias envolvidas na rede de proteção social à 
famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade.  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Protocolo de atendimento 
Implantar protocolo de 
atendimento da rede 

socioassistencial 
Sim Sim Sim Sim 

 
12 – Fortalecer as parcerias com as organizações sociais instaladas no 
município, potencializando os resultados de suas ações no Desenvolvimento 
Social. 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Parceria com as organizações 
sociais 

Fortalecer as parcerias 
com as organizações 
sociais instaladas no 

município, 
potencializando os 
resultados de suas 

ações no 
Desenvolvimento 

Social. 

Sim Sim Sim Sim 

 
13 – Efetivar o controle social através do fortalecimento do Conselho Municipal 
de Assistência Social, incentivando a participação da sociedade civil, em 
especial dos usuários da assistência social. 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Controle Social 

Fortalecer o Conselho 
Municipal de 

Assistência Social 
como instâncias de 

deliberação e 
fiscalização da Política 
de Assistência Social 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
14 – Criação de serviço especializado para pessoas em situação de rua, 
desabrigo por abandono, migração e ausência de residência ou pessoas em 
trânsito e sem condições de autossustento, na modalidade de acolhimento 
provisório para apoio, triagem e oferta de capacitação necessária à reinserção 
social. 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Serviço especializado para 
pessoas em situação de rua, 

desabrigo por abandono, 
migração e ausência de 

residência ou pessoas em 
trânsito e sem condições de 

autossustento 

Criação de serviço 
especializado para 

pessoas em situação de 
rua, desabrigo por 

abandono, migração e 
ausência de residência 

ou pessoas em trânsito e 
sem condições de 
autossustento, na 

modalidade de 
acolhimento provisório 
para apoio, triagem e 
oferta de capacitação 

necessária à reinserção 
social. 

- Sim Sim Sim 

 



SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA CIVIL 
 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
11 – Cidades e Comunidades Sustentáveis 
13 – Ação Contra a mudança global do clima 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
Indicadores: 
 
1 – Manter a estrutura de apoio às polícias civil e militar, dentro da capacidade 
da Prefeitura Municipal.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Estrutura de apoio à polícia 
civil e militar 

Manter estrutura de 
apoio à polícia civil e 

militar 
Sim Sim Sim Sim 

 
2 – Mediar o fortalecimento da parceria entre as policiais militar, civil, federal e 
Guarda Municipal, como forma de estimular uma unidade de inteligência 
policial.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Fortalecimento entre polícias 
e Guarda Municipal 

Fortalecimento de 
parceria entre Polícias 

e Guarda Municipal 
estimulando uma 

unidade de inteligência 
policial 

Sim Sim Sim Sim 

 
3 – Aumentar o efetivo da Guarda Civil Municipal, além de modernizar sua 
atuação através da implementação de melhores condições de trabalho (compra 
de viaturas, aparelhamento com computadores, sistemas, armamento e cursos 
de aperfeiçoamento) para seus agentes e a regularização de sua carreira 
através das normatizações da legislação federal.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Efetivo da Guarda Civil 
Municipal 

Realizar Concurso 
Público e aumentar o 

efetivo da Guarda Civil 
Municipal 

- +3 +3 +3 

Aquisição de viaturas 
Aumentar o número de 

viaturas 
- +1 +2 +2 

Aquisição de computadores e 
sistemas 

Aquisição de 
computadores e 

sistemas 
- - Sim Sim 

Cursos de Aperfeiçoamento 
Realização de cursos 

de aperfeiçoamento no 
Núcleo Permanente 

Sim Sim Sim Sim 

Regularização da Guarda Civil 
Municipal 

Regularização da 
Guarda Civil Municipal 

conforme 
normatizações da 
legislação federal 

Sim Sim - - 



 
4 – Viabilizar a criação de um Centro de Monitoramento por Câmeras, com 
gestão compartilhada pela Guarda Civil Municipal, Policia Militar, Corpo de 
Bombeiros, Defesa Civil, e Policia Civil.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Centro de Monitoramento por 
Câmeras 

Centro de 
Monitoramento por 

Câmeras 
compartilhada pela 
GCM, PM, Polícia 

Civil, Corpo de 
Bombeiros e Defesa 

Civil 

- - Sim Sim 

 
5 – Investir na melhoria da iluminação pública em pontos escuros, além de 
facilitar do acesso dos agentes públicos de segurança a todas as áreas do 
município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Melhoria da iluminação púbica 

Inventário da 
iluminação pública e 
redução de pontos 

escuros 

- Sim Sim Sim 

 
6 – Promover treinamento e formação dos membros da equipe de Proteção e 
Defesa Civil.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Treinamento e formação para 
Defesa Civil 

Promover treinamento 
e formação para 

membros da equipe de 
Proteção e Defesa 

Civil 

Sim Sim Sim Sim 

 
7 – Ampliar os serviços prestados pela Polícia Militar através do convênio de 
Atividade Delegada.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atividade Delegada 

Ampliar os serviços 
prestados pela PM no 
convênio de Atividade 

Delegada 

- Sim Sim Sim 

 
 
8 – Mapear as áreas de risco do município, bem como realizar constante 
atualização destas informações. Elaborar cadastro de edifícios na área urbana 
que promovem grande concentração de pessoas (clubes, igrejas, e outros) e 
inspeção da existência de planos de contingência para o caso de situações de 
anormalidade.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Mapa de áreas de risco 
Mapear áreas de risco 
do município e definir 

- Sim - - 



cronograma de 
atualização do mesmo 

Cadastro de estabelecimentos 
com concentração de pessoas 

Realizar 
cadastramento de 

estabelecimentos que 
promovam 

concentração de 
pessoas e inspeção de 

existência de planos 
de contingência para 

situações de 
anormalidade 

- Sim Sim Sim 

 
 
9 – Atualizar Plano Municipal de Proteção e Defesa Civil, com destaque para 
medidas que minimizem os efeitos danosos de eventos que possa atingir o 
município: vendavais, enchentes e alagamentos, incêndios, acidentes 
rodoviários, acidentes com produtos de cargas químicas e/ou tóxicas, e outros.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano Municipal de Proteção e 
Defesa Civil 

Atualizar Plano 
Municipal de Proteção 

e Defesa Civil, com 
destaque para 
medidas que 

minimizem efeitos 
danosos de eventos 
que possam atingir o 

município 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
10 – Realizar o Plano Municipal de Segurança, planejamento das ações de 
segurança a serem realizadas no município, através do levantamento de 
propostas deliberadas pelo CONSEG (Conselho Comunitário de Segurança).  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano Municipal de Segurança 

Realizar o Plano 
Municipal de 

Segurança através do 
levantamento de 

propostas deliberadas 
pelo CONSEG 

- Sim Sim - 

 
 
11 – Criar uma estação de monitoramento climático, que auxilie a equipe de 
Proteção e Defesa Civil na prevenção dos efeitos danosos de eventos que 
possam atingir o município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Estação de Monitoramento 
Climático 

Implantar estação de 
monitoramento 

climático que auxilie 
na prevenção de 

efeitos danosos de 
eventos que possam 

atingir o município 

- - Sim Sim 



EDUCAÇÃO 
 
Objetivo de Desenvolvimento Sustentável: 
4 – Educação de qualidade 
 
Indicadores: 
 
1 – Revisar a estruturação do plano de carreira e cargos, baseando-se nos 
méritos acadêmicos e funcionais, e procurando atender às demandas dos 
educadores, valorizando os profissionais da Educação.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano de carreira e cargos 

Revisar a estruturação 
do plano de carreira e 
cargos, valorizando os 

profissionais da 
Educação 

Sim - - - 

 
 
2 – Criar equipes de apoio de especialistas nas áreas de psicopedagogia, 
fonoaudiologia e terapia ocupacional, para atendimento de crianças com 
problemas de aprendizagem nas próprias unidades escolares.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Equipe de apoio de 
especialistas 

Criar equipe de apoio 
de especialistas nas 

áreas de 
psicopedagogia, 
fonoaudiologia e 

terapia ocupacional 
para atendimento de 

crianças com 
problemas de 

aprendizagem nas 
próprias unidades 

escolares 

Sim Sim Sim Sim 

Alunos com deficiência na 
rede regular de ensino 

% de alunos com 
deficiência e 

transtornos globais de 
atendimento 

matriculados em 
classes comuns na 

rede regular de ensino 
sobre o total de alunos 

da rede 

95,3 96,7% 97% 97,6% 

 
3 – Criar o Cursinho Pré-Vestibular gratuito, oportunizando o estudo aos 
candidatos dos vestibulares.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 
Cursinho pré-vestibular 

gratuito 
Implantar cursinho 

pré-vestibular gratuito 
- Sim Sim Sim 

 



4 – Adequar os laboratórios de informática das escolas municipais, com 
equipamentos atualizados e formatação de uso regular e periódico por todas as 
salas, ampliando o acesso dos estudantes às Tecnologias da Informação.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Adequar laboratórios de 
informática 

Adequar os 
laboratórios de 
informática das 

escolas municipais, 
atualizando 

equipamentos e 
realizando 

manutenção 
viabilizando acesso 

dos estudantes às T.I. 

- Sim Sim Sim 

 
5 - Criar laboratórios de estudos de línguas (português, inglês e espanhol) nas 
escolas de Ensino Fundamental e Médio.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Laboratório de estudos de 
línguas 

Criar laboratórios de 
estudos de línguas 
(português, inglês e 

espanhol) nas escolas 
de E. F.  

- Sim Sim Sim 

 
6 – Democratizar o acesso dos educadores aos cursos e eventos de 
capacitação, ampliando o número de vagas oferecidas, e também 
oportunizando a escolha dos temas e assuntos a serem abordados, através do 
Núcleo de Formação e Capacitação dos Servidores.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Acesso dos educadores aos 
cursos e eventos de 

capacitação 

Democratizar acesso 
dos educadores aos 
cursos e eventos de 
capacitação, através 

do Núcleo de 
Formação e 

Capacitação dos 
Servidores 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
7 – Aumentar o número de munícipes atendidos pelo programa de Auxílio 
Transporte Estudantil, que subsidia parte dos gastos com transporte de 
estudantes ferreirenses em universidades, escolas técnicas e 
profissionalizantes fora do município, baseando-se em critérios sociais e de 
desempenho escolar.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Auxílio Transporte Estudantil 

Aumentar atendimento 
a munícipes no Auxílio 
Transporte Estudantil 

baseando-se em 
critérios sociais e 

desempenho escolar 

Sim Sim Sim Sim 



 
 
8 – Cumprir o Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre Prefeitura 
Municipal e Ministério Público do Estado de São Paulo e “zerar” com a fila de 
espera por vagas em creches no prazo de três anos.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

TAC – vagas em creches 

Cumprir Termo de 
Ajustamento de 
Conduta entre 

Prefeitura e Ministério 
Público para zerar fila 
de espera por vagas 

em creches 

30% 70% 100% - 

Demanda atendida de vagas 
nas creches 

% de matriculas 
efetuadas em creches 

sobre o total de 
inscritos (matrículas + 

demanda não 
atendida) 

- - 48% 50% 

 
 
9 – Contratar monitores para ônibus escolares, com o objetivo de zelar pela 
segurança e bem estar dos estudantes transportados.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Monitores para ônibus 
escolares 

Contratar monitores 
para ônibus escolares 

para garantir 
segurança e bem estar 

aos estudantes 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
10 – Ampliar as atividades escolares em tempo integral, criando atividades 
extracurriculares, através de oficinas esportivas e culturais no contra turno das 
aulas em todas as unidades.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atividades escolares em 
tempo integral 

Ampliar oferta de 
atividades escolares 
em tempo integral 

através da realização 
de oficinas esportivas 
e culturais no contra 

turno das aulas 

- Sim Sim Sim 

 
11 – Planejar a aquisição de material didático-pedagógico padronizado para a 
rede municipal.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Material didático-pedagógico 
padronizado 

Planejar a aquisição 
de material didático-

pedagógico 
padronizado para a 

rede municipal 

- Sim Sim Sim 



12 – Contratar professores de Educação Física para lecionar para os alunos da 
Educação Infantil.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Professores de Ed. Física 
para Educação Infantil 

Contratar professores 
de Ed. Física para 

lecionar para alunos 
da Ed. Infantil 

- Sim Sim Sim 

 
 
13 – Revisar a legislação municipal e permitir que os Educadores das Creches 
possam também atuar na direção destas unidades.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Legislação municipal que 
permita aos educadores das 
creches atuarem na direção 

Revisar a legislação 
municipal de modo a 

permitir que 
educadores das 

creches possam atuar 
na direção das 

mesmas 

Sim - - - 

 
14 – Incluir atividades que ensinem e promovam o empreendedorismo nos 
estudantes da rede municipal. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atividades para o 
empreendedorismo 

Incluir atividades que 
ensinem e promovam 
o empreendedorismo 

aos estudantes da 
rede municipal 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ESPORTES 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
3 – Saúde e bem estar 
4 – Educação de qualidade 
11 – Cidade e comunidades sustentáveis 
17 – Parcerias e meios de implementação 
  
Indicadores: 
 
1 – Finalizar as obras de revitalização do Conjunto de Piscinas “Professor 
Oswaldo Arantes”.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Conjunto de piscinas “Prof. 
Oswaldo Arantes” 

Finalizar as obras de 
revitalização do 

conjunto de piscinas 
“Prof. Oswaldo 

Arantes” 

Sim - - - 

 
2 – Incentivar a prática esportiva através de caminhadas assistidas e atividades 
aeróbicas nos bairros (Programa “Eleve”). 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Programa “Mova-se” 

Implantar programa 
“Mova-se” com 

caminhadas assistidas 
e atividades aeróbicas 

nos bairros 

Sim Sim Sim Sim 

 
3 – Realizar a Virada Esportiva, evento que promova atividades esportivas na 
cidade durante 24 horas ininterruptas.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Virada Esportiva 

Realização da Virada 
Esportiva promovendo 
atividades durante 24h 

ininterruptas 

Sim Sim Sim Sim 

 
4 – Implantar Academias ao Ar Livre nas praças e áreas de lazer do município. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Academias ao Ar Livre 

Implantar e manter 
Academias ao Ar Livre 
em praças e áreas de 

lazer 

+2 +3 +3 +3 

 
 
 
 
 



 5 – Estabelecer um planejamento que descentralize a realização de projetos 
esportivos, oferecendo treinos e aulas nos equipamentos esportivos instalados 
nos bairros. 
 

 Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Descentralização de projetos 
esportivos 

Oferecer treinos e 
aulas em 

equipamentos 
esportivos instalados 

nos bairros 

Sim Sim Sim Sim 

 
6 – Realizar projetos esportivos que apoiem e incentivem a prática de 
modalidades por paratletas (atletas portadores de necessidades especiais).  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Projetos esportivos para 
paratletas 

Realizar projetos 
esportivos que apoiem 
e incentivem a prática 
de modalidades por 

paratletas 

Sim Sim Sim Sim 

 
7 – Viabilizar o transporte e suporte logístico aos esportistas que representam o 
município em eventos esportivos de outras cidades. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Logística para atletas 

Viabilizar transporte e 
suporte logístico para 

esportistas que 
representam o 

município em eventos 
esportivos de outras 

cidades. 

Sim Sim Sim Sim 

 
8 – Realizar a reforma do telhado do Ginásio de Esportes “Adriano José 
Mariano”.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Reforma do telhado do 
Ginásio de esportes “Adriano 

José Mariano” 

Realizar reforma do 
telhado do Ginásio de 

Esportes “Adriano 
José Mariano” 

- Sim - - 

 
9 – Disponibilizar projetos esportivos por meio de parcerias público-privadas, 
com entidades, associações, e grupos autônomos, de prática esportiva no 
município. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Parcerias público-privadas 
para projetos esportivos 

Estabelecer parcerias 
público-privadas para 
projetos esportivos no 

município 

Sim Sim Sim Sim 

 
 



10 – Organizar um calendário municipal destinado às ações esportivas com o 
intuito de cumprir as legislações municipais que tratam de promoções 
relacionadas a esportes.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Calendário esportivo  
Definição de 

calendário esportivo 
Sim Sim Sim Sim 

 
 
11 – Oferecer atividades esportivas, oficinas e atividades de lazer para o 
público da terceira idade, garantindo sua participação no calendário esportivo 
ao longo do ano. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Calendário esportivo “Melhor 
idade” 

Definição de 
calendário esportivo 
para a terceira idade 

Sim Sim Sim Sim 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SAÚDE 
 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
2 – Fome zero e agricultura sustentável 
3 – Saúde e bem estar 
10 – Redução das desigualdades 
 
Indicadores: 
 
1 – Implantar um programa, para dar atenção especial à questão da 
dependência química na cidade, atuando em 4 frentes: prevenção, tratamento, 
reinserção social, e segurança. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 
Política municipal de 

assistência aos usuários de 
drogas e dependentes de 

álcool 

Existência de política 
específica de apoio ao 
usuário e combate às 

drogas 

- Sim Sim Sim 

Conselho Municipal sobre 
álcool e drogas  (COMAD/PF) 

Instituição do 
Conselho Municipal 

sobre álcool e drogas 
(COMAD/PF) 

Sim Sim Sim Sim 

Fundo Municipal Álcool e 
Drogas 

Criação do Fundo 
Municipal Álcool e 

Drogas 
Sim Sim Sim Sim 

Consultórios de Rua 

Criação de 
Consultórios de rua 
coordenados pelo 

CAPS 

Sim Sim Sim Sim 

 
2 – Ampliar o Programa de Saúde da Família para as demais Unidades 
Básicas de Saúde do Município. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

População atendida por 
equipes do programa Saúde 

da Família 

População atendida 

por equipes de saúde 

da família/  
População total do 

município 

+2% +2% +2% +5% 

 
 
3 – Criar o atendimento domiciliar para idosos e portadores de necessidades, 
permitindo um atendimento especializado e humano. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atendimento domiciliar para 
idosos e portadores de 
necessidades especiais 

Criar atendimento 
domiciliar para idosos 

e portadores de 
necessidades com 

atendimento 
especializado e 

humano 

- Sim Sim Sim 

 
 



4 – Regularizar a realização de exames diagnósticos básicos (menos 
complexos) no município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Exames diagnósticos básicos 

Regularizar a 
realização de exames 
diagnósticos básicos 

no município 

- - Sim Sim 

 
 
5 – Informatizar todas as unidades de atendimento público de saúde, utilizando 
softwares para o controle de eficiência e qualidade dos atendimentos 
realizados, com agendamento via internet e 0800. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Informatização do 
atendimento de saúde 

Informatizar o 
atendimento de saúde 

do município 
- Sim Sim Sim 

  
 
6 – Implantar um protocolo de atendimento “humanizado” nas repartições 
públicas de saúde.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Protocolo humanizado de 
atendimento 

Implantar protocolo de 
atendimento 

humanizado nas 
repartições públicas 

de saúde 

- Sim Sim Sim 

 
 
7 – Disponibilizar oportunidades de especialização acadêmica e demais cursos 
específicos para capacitação dos servidores da área, através do Núcleo 
Permanente de Formação.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Especialização acadêmica 
para servidores da saúde 

Disponibilizar 
especialização 

acadêmica e cursos 
específicos aos 

servidores da saúde 
no Núcleo Permanente 

de Formação 

- Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 – Desenvolver ações de saúde preventiva, que envolvam atividades físicas 
individuais e coletivas, acompanhamento nutricional, combate ao tabagismo, e 
outras ações que busquem enfatizar os valores de uma vida saudável, 
principalmente através da ampliação das equipes de Saúde da Família. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Programa de saúde 
preventiva 

Desenvolver programa 
de saúde preventiva, 
através da ampliação 
das equipes de Saúde 

da Família 

- Sim Sim Sim 

Investimento em saúde 
preventiva 

% do orçamento do 

município destinado à 

saúde aplicado em 

programas de saúde 

preventiva 

- +1% +1% +2% 

  
 
9 – Manter a frota de transporte da saúde, para melhor atendimento do cidadão 
e economia de recursos, além da redistribuição das linhas de atendimento para 
que os pacientes não sejam obrigados a viajar em horários distantes aos de 
seus atendimentos nas unidades fora do município. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Readequação da frota de 
transporte da saúde 

Manter a frota de 
transporte da saúde e 

redistribuição das 
linhas de atendimento 

Sim Sim Sim Sim 

  
 
10 – Regulamentar o funcionamento de UBS em turnos diferenciados até às 
21h, para atendimento dos trabalhadores em suas consultas de rotina.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Funcionamento de UBS 

Regulamentar o 
funcionamento de 

UBS para atendimento 
até às 21h 

Sim Sim Sim Sim 

 
11 – Instituir um cronograma de ações que motivem os cidadãos a procurarem 
a rede pública para consultas regulares e realização de exames para 
diagnóstico precoce do câncer. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Cronograma de ações para 
diagnóstico precoce de câncer 

Criar cronograma de 
ações para 

diagnóstico precoce 
de câncer 

- Sim Sim Sim 

 
 
 
 



12 – Oferecer atendimento de acupuntura e acompanhamento nutricional na 
rede pública municipal. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atendimento de acupuntura e 
acompanhamento nutricional 

Oferecer atendimento 
de acupuntura e 

acompanhamento 
nutricional 

- - Sim Sim 

 
 
13 – Regularizar o atendimento dos cidadãos através da Farmácia Municipal, 
instituindo um protocolo dos medicamentos distribuídos, bem como os 
procedimentos para fornecimento ágil das medicações. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Farmácia Popular 

Protocolo de 
atendimento aos 

cidadãos para 
fornecimento de 

medicações 

- Sim Sim Sim 

  
 
14 – Estabelecer um conjunto de critérios que verifiquem a eficiência e eficácia 
do atendimento público municipal de saúde, indicando ações a serem tomadas 
para evitar filas de esperas nos atendimentos médicos de especialidades, 
exames, e cirurgias eletivas. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Avaliação do atendimento em 
saúde 

Estabelecer critérios 
que avaliem o 

atendimento público 
municipal de saúde 

- Sim Sim Sim 

 
 
15 – Efetivar o atendimento público de saúde no prédio da Unidade de Pronto 
Atendimento, construída na área do Antigo Aeroporto.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atendimento UPA 
Efetivar atendimento 

público na UPA 
Aeroporto 

- Sim Sim Sim 

 
16 – Implantar uma Unidade Móvel de Atendimento em Saúde para realização 
de consultas de especialidades e exames em vistas regulares a bairros e 
outras UBS’s.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Unidade Móvel de 
Atendimento em Saúde 

Implantar Unidade 
Móvel de Atendimento 

em Saúde para 
consultas de 

especialidades 

- Sim Sim Sim 

 



 
17 – Reestruturar o CAPS (Centro de Atenção Psicossocial), viabilizando um 
espaço mais adequado com atividades e atendimento especializados, além de 
estudar a implantação do CAPS AD (Álcool e Drogas) e o CAPS Infantil.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

CAPS (Centro de Atenção 
Psicossocial) 

Viabilizar espaço mais 
adequado com 

atividades e 
atendimento 
especializado 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
18 – Efetivar o programa de entrega regular de medicamentos nas residências 
para idosos, portadores de necessidades especiais e doentes crônicos 
(Remédio em Casa).  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Remédio em Casa 

Programa de entrega 
regular de 

medicamentos nas 
residências de idosos, 

portadores de 
necessidades e 

doentes crônicos 

- Sim Sim Sim 

 
 
19 – Instituir o Grupo de Apoio a Hipertensos e Diabéticos, com atendimento 
multiprofissional e atividades regulares que orientem e previnam os efeitos das 
patologias.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Grupo de apoio a Hipertensos 
e Diabéticos 

Instituir Grupo de 
Apoio a Hipertensos e 

Diabéticos 
- Sim Sim Sim 

 
 
20 – Instituir o Grupo de Apoio aos Soropositivos, com atendimento 
multiprofissional e atividades regulares que orientem e previnam os efeitos das 
patologias. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 
Grupo de apoio a 

Soropositivos 
Instituir Grupo de 

Apoio a Soropotivos 
- Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



CULTURA 
 
 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
11 – Cidades e comunidades sustentáveis  
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
 
Indicadores: 
 
1 – Garantir a gestão participativa da política cultural, envolvendo comunidade, 
profissionais da área, gestores e membros do Conselho Municipal de Cultura, 
além de democratizar o acesso dos espaços culturais existentes, promovendo 
múltiplos usos junto à população, estimulando a prática cultural em todas as 
regiões. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Gestão participativa da 
política cultural 

Garantir a gestão 
participativa da política 

cultural 
Sim Sim Sim Sim 

Centros culturais, casas e 
espaços de cultura 

Número de centros 
culturais, casas e 

espaços de cultura por 
10 mil habitantes 

- + 1 + 1 + 1 

Recursos públicos para 
cultura 

% dos recursos 
públicos municipais 
para cultura sobre o 
total do orçamento 

municipal 

- +5% +8% +10% 

 
 
2 – Adequar o prédio da Biblioteca Municipal “Professor Flávio da Silva 
Oliveira”, informatizar a pesquisa ao acervo, proteger seu patrimônio, incentivar 
o seu uso pela população. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Biblioteca Municipal 

Informatizar acervo Sim - - - 

Proteger o patrimônio Sim Sim Sim Sim 

Incentivar o uso pela 
população 

Sim Sim Sim Sim 

Acervo de livros infanto-
juvenis 

Nº de livros infanto-

juvenis disponíveis na 

biblioteca municipais 

por hab. 
(faixa etária de 7 a 14 

anos) 

+5% +10% +15% +20% 

Acervo de livros adultos 

Nº de livros 
disponíveis em acervo 
da biblioteca municipal 
por hab. com 15 anos 

ou mais 

+5% +10% +15% +20% 

 
 



3 – Valorizar e oferecer oportunidades aos artistas ferreirenses.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Artistas ferreirenses 

Aumentar a utilização 
de artistas ferreirenses 
em eventos culturais 

do município 

+5% +8% +10% +15% 

 
 
4 – Viabilizar a construção de um teatro municipal.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Teatro municipal 
Construção de teatro 

municipal 
- Sim Sim - 

 
 
5 – Criar espaços para distribuição de livros em locais públicos, onde os 
próprios munícipes adquiram o hábito da leitura. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Distribuição de livros em 
locais públicos 

Criar espaços para 
distribuição de livros 
em locais públicos 

- Sim Sim Sim 

 
 
6 – Criar o Museu de Imagem e Som do município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Museu de Imagem e Som 
Criação de Museu de 

Imagem e Som 
- - - Sim 

 
 
7 – Promover o carnaval sempre valorizando a participação das famílias. 
 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Carnaval 

Promover carnaval 
com valorização da 

participação das 
famílias 

Sim Sim Sim Sim 

 
  
8 – Organizar um calendário municipal destinado às ações culturais com o 
intuito de cumprir as legislações municipais que tratam de promoções 
relacionadas à cultura.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Calendário municipal de 
ações culturais 

Estabelecer calendário 
municipal de ações 

culturais 
Sim Sim Sim Sim 

 
 



9 – Valorizar as atividades e oficinas oferecidas pela Casa da Cultura Elias dos 
Santos e pela Escola Municipal de Música, viabilizando espaços físicos mais 
adequados e suporte administrativo para seu regular funcionamento.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Casa da Cultura “Elias dos 
Santos” e Escola Municipal de 

Música 

Readequar espaços 
físicos 

- Sim Sim - 

Organizar suporte 
administrativo 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
10 – Disponibilizar oficinas culturais por meio de parcerias público-privadas, 
com entidades, associações, e grupos autônomos, de promoção da cultura no 
município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Oficinas culturais 

Disponibilizar oficinas 
culturais de promoção 

da cultura no 
município 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
11 – Criar a oficina de economia criativa. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Oficina de economia criativa 
Criação de oficina de 

economia criativa 
- Sim Sim Sim 

 
 
  
12 – Incentivar os artesões do município, viabilizando espaços adequados pra 
sua produção e promovendo feirinhas de artesanato para comercialização de 
seus produtos.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Feira de artesanato 
Realização de feira de 

artesanato 
Sim Sim Sim Sim 

 
 
13 – Viabilizar o transporte e suporte logístico aos artistas que representam o 
município em eventos culturais de outras cidades.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Apoio logístico para eventos 
culturais 

Definir apoio logístico 
para artistas que 
representam o 

município em eventos 
culturais em outras 

cidades 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
 



14 – Criar o Festival da Canção, evento para valorização e promoção dos 
músicos ferreirenses.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Festival da Canção 
Criar o Festival da 

Canção 
- Sim Sim Sim 

 
15 – Realizar a virada cultural, evento que promova atividades culturais na 
cidade durante 24 horas ininterruptas.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Virada Cultural 
Realizar a Virada 

Cultural 
- Sim Sim Sim 

 
16 – Ativar o COMDEPHAC (Conselho Municipal de Defesa do Patrimônio 
Histórico, Arquitetônico e Cultural).  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

COMDEPHAC 

Existência do 
Conselho Municipal de 
Cultura e Patrimônio 

Histórico 

Sim Sim Sim Sim 

 
17 – Regularizar o Museu Histórico e Pedagógico “Prof. Flávio da Silva 
Oliveira” junto ao Sistema Estadual de Museus – SISEM/SP e agir com 
responsabilidade para com a proteção do acervo.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Museu Histórico e Pedagógico 
“Prof. Flávio da Silva Oliveira” 

Regularizar o Museu 
junto ao Sistema 

Estadual de Museus 
Sim Sim - - 

Proteção do acervo do 
Museu 

Sim Sim Sim Sim 

 
18 – Transformar o Festival Zé Carreiro em um evento regional de promoção 
da cultura sertaneja, oportunizando a participação das entidades filantrópicas e 
da sociedade civil na sua organização.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Festival Zé Carreiro 
Transformar o Festival 
Zé Carreiro em evento 

regional 
- Sim Sim Sim 

 
19 – Apoiar as bandas e grupos musicais estabelecidos no município. Porto 
Ferreira tem satisfação de ser sede de excelentes bandas, como a Banda 
Cruzeiro do Sul e Big Band André Ruiz. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Bandas e Grupos Musicais 
Apoio a bandas e 
grupos musicais 

Sim Sim Sim Sim 
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
8 – Trabalho decente e crescimento econômico 
9 – Indústria, inovação e infraestrutura 
10 – Redução das desigualdades 
12 – Consumo e produção responsáveis 
 
Indicadores: 
 
1 – Articular ações de apoio ao Arranjo Produtivo Local, onde através da 
cooperação entre empresas, produtores, comunidades e instituições públicas e 
privadas busca-se ganhos econômicos que aumentem a eficiência produtiva e 
a renda de empresas, produtores e trabalhadores, refletindo no 
desenvolvimento da sociedade. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Arranjo produtivo local 
Articular ações de 
apoio ao Arranjo 
Produtivo local 

Sim Sim Sim Sim 

 
2 – Realizar as obras de infraestrutura no Centro Empresarial Ferreirense, 
antiga área do Aeroporto, com o intuito de fomentar a instalação das empresas 
que foram beneficiadas pelo Proindefe (Programa de Incentivo ao 
Desenvolvimento Econômico Ferreirense). 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Centro Empresarial 
Ferreirense 

Obras de 
infraestrutura no 

Centro Empresarial 
Ferreirense 

- Sim Sim Sim 

 
3 – Disponibilizar espaço público único para atendimento do empreendedor, 
como as Salas do Empreendedor, articulando com outras instituições públicas, 
privadas e da sociedade civil a oferta nesse espaço de serviços de: inovação e 
tecnologia, educação empreendedora, formalização e orientação ao MEI, 
serviços financeiros, orientações sobre registro e licenciamento de empresas e 
compras públicas, entre outros. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Espaço público para 
atendimento ao 
empreendedor 

Disponibilizar espaço 
público que centralize 

atendimentos ao 
empreendedor 

Sim Sim Sim Sim 

 
4 – Disponibilizar espaço físico, consultoria específica sobre o tema, apoio 
legal, contábil e administrativo para a instalação de “Startups” no Município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Espaço para apoio a 
implantação de Startups 

Fomentar a instalação 
de Startups no 

município 
- Sim Sim Sim 



5 – Organizar as Rodadas de Negócios. Reunião de empresas compradoras e 
empresas vendedoras para que se estabeleçam contatos visando à geração de 
negócios.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Rodadas de Negócio 
Organizar rodadas de 

negócios 
Sim Sim Sim Sim 

 
6 – Organizar parcerias com o SEBRAE, FIESP e CIESP para inovação e 
melhoria de gestão nas empresas instaladas no Município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Parcerias com SEBRAE, 
FIESP e CIESP 

Articular parcerias com 
SEBRAE, FIESP e 

CIESP para inovação 
e melhoria de gestão 

das empresas do 
município 

Sim Sim Sim Sim 

 
7 – Designar Agentes de Desenvolvimento Local para planejar, executar e 
articular as políticas para implementação da Lei Geral das Micro e Pequenas 
Empresas no Município e criar uma articulação e mobilização na cidade em 
torno da causa do desenvolvimento local. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Agentes de Desenvolvimento 
Local 

Designar Agentes de 
Desenvolvimento 

Local para 
implementar a Lei 
Geral das Micro e 

Pequenas empresas 

Sim Sim Sim Sim 

 
8 – Implementar a REDESIMPLES, facilitando a abertura e o funcionamento de 
micro e pequenas empresas. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Implementar REDESIMPLES 
Implementar 

REDESIMPLES 
- Sim Sim Sim 

 
9 – Aplicar as regras de exclusividade para os microempreendedores, 
microempresas e empresas de pequeno porte nas compras da prefeitura, nos 
termos da Lei Complementar n° 123/2006.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Regras de compras da 
prefeitura com exclusividade 

para MEI, ME e EPP 

Aplicar regras de 
exclusividade para 

microempreendedores, 
microempresas e 

empresas de pequeno 
porte nas compras da 

prefeitura 

Sim Sim Sim Sim 

 
 



10 – Elaborar e divulgar o Plano Anual de Compras do Município, com o intuito 
de desenvolver a integração, modernização e simplificação do cadastro de 
fornecedores; a desburocratização para o cadastro em licitações; a revisão dos 
editais de licitação, inserindo cláusulas de preferência e exclusividade para 
micro e pequenas empresas e micro empreendedores individuais; e o 
planejamento de compras governamentais com foco nos pequenos negócios. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano Anual de Compras 
Elaborar e divulgar o 

Plano Anual de 
Compras 

- Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TURISMO 
 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
8 – Trabalho decente e crescimento econômico 
9 – Indústria, inovação e infraestrutura 
10 – Redução das desigualdades 
12 – Consumo e produção responsáveis 

 
Indicadores: 
 
1 – Criar o Plano Diretor de Turismo do Município com o intuito de planejar as 
ações e investimentos necessários para o desenvolvimento da atividade 
econômica em Porto Ferreira pelas próximas décadas. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano Diretor de Turismo 
Execução do Plano 
Diretor de Turismo 

Sim Sim - - 

 
 
2 – Propor um novo projeto urbanístico para a Avenida João Martins da Silveira 
Sobrinho, popular Avenida do Comércio, com o intuito de revitalizar aquela 
região, transformando-a em um local ainda mais agradável aos turistas e que 
disponha de arborização e iluminação adequadas, além de parque de 
alimentação e sanitários.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Revitalização Avenida do 
Comércio 

Revitalizar Avenida do 
Comércio para 

atendimento ao turista, 
com arborização, 

iluminação, parque de 
alimentação e 

sanitários 

Sim Sim - - 

 
 
3 - Realizar estudo sobre a mobilidade na referida avenida, refletindo as 
possibilidades de torna-la uma via de mão única, criando assim uma logística 
de deslocamento que viria estimular o desenvolvimento e a valorização das 
outras ruas do bairro; e a de implantar estacionamentos em 45º para aumentar 
as vagas. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Mobilidade Urbana na 
Avenida do Comércio 

Realizar estudo e 
posterior alteração da 
mobilidade na Av. do 

Comércio 

Sim Sim - - 

Estacionamentos em 45° 

Implantar 
estacionamentos em 
45°, aumentando o nº 

de vagas 

Sim Sim - - 

 
 



4 - Na modalidade de licitações e/ou concessões, estimular a implantação de 
alguns “quiosques” de alimentação e junto a eles, instalados mais sanitários 
públicos, com a responsabilidade da manutenção por parte da iniciativa 
privada. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

“Quiosques” de alimentação e 
sanitários na Av. do Comércio 

Implantação de 
quiosques de 
alimentação e 

sanitários na Av. do 
Comércio 

- Sim Sim - 

Concessão de uso de 
“quiosques” de alimentação 

Regularizar concessão 
de quiosques de 

alimentação 
- Sim Sim Sim 

 
 
5 - Criar na região da Avenida do Comércio um espaço público destinado aos 
artesãos e pequenos produtores ferreirenses, viabilizando sua presença neste 
importante espaço de negócios. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Espaço público para artesãos 
e pequenos produtores 

ferreirenses 

Criação de um espaço 
público na Av. do 
Comércio para 

artesãos e pequenos 
produtores 

Sim Sim Sim - 

 
6 – Viabilizar a diminuição da velocidade máxima na Rodovia Anhanguera, no 
trecho que a mesma corta nossa cidade. Dos 110 km/h máximos atualmente, 
para 90 km/h poderemos aumentar significativamente a visibilidade das lojas 
na nossa Avenida do Comércio.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Diminuição de velocidade na 
via Anhanguera 

Viabilizar a diminuição 
da velocidade máxima 
na via Anhanguera de 

110 Km/h para 90 
Km/h 

- Sim Sim Sim 

 
 
7 – Estabelecer Porto Ferreira como rota do Turismo para 3ª Idade. Uma 
oportunidade de atrair um consumidor com identidade com o produto 
comercializado na cidade, com disponibilidade de tempo e recursos para sua 
aquisição.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Porto Ferreira na rota do 
Turismo para 3º idade 

Estabelecer Porto 
Ferreira como rota de 
Turismo para 3º idade 

- Sim Sim Sim 

 
 



8 – Organizar campanha publicitária que evidencie Porto Ferreira na mídia 
nacional, com o intuito de potencializar nosso comércio cerâmico e de 
decoração em geral.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Campanha publicitária para 
potencializar o comércio 
cerâmico e de decoração 

Realizar campanha 
publicitária para 
evidenciar Porto 

Ferreira na mídia, 
potencializando o 

comércio cerâmico e 
de decoração em geral 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
9 – Articular através da Administração Municipal cursos e capacitações que 
preparem os profissionais do setor do turismo de negócios em nossa cidade 
para receberem os turistas com hospitalidade e qualidade. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Cursos e capacitações para 
profissionais do setor de 

turismo de negócios 

Articular a realização 
de cursos e 

capacitações para 
profissionais do setor 

de turismo de 
negócios 

Sim Sim Sim Sim 

 
 10 – Articular com as empresas e entidades do setor do turismo de negócios 
uma feira para comercialização de produtos, divulgação e organização de 
contatos comerciais.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Feira de Negócios 

Articular com 
empresas e entidades 
do setor de turismo de 
negócios a realização 
de feira de negócios  

- Sim Sim Sim 

 
 
11 – Utilizar o valioso patrimônio ambiental que o município possui, para 
também ampliar a permanência dos turistas no município (Turismo Ambiental).  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Fomentar o Turismo 
Ambiental 

Fomentar o Turismo 
Ambiental para 

fortalecer a 
consciência ambiental 

e aumentar a 
permanência de 

turistas no município  

Sim Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 



AGRICULTURA/ PECUÁRIA 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
2 – Fome zero e agricultura sustentável 
8 – Trabalho decente e crescimento econômico 
11 – Cidades e comunidades sustentáveis  
12 – Consumo e produção responsáveis 
 
Indicadores: 
 
1 – Institucionalizar o mínimo de 50% da compra de alimentos para merenda 
escolar de pequenos agricultores. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Compra de alimentos para 
merenda de pequenos 

agricultores 

Alcançar no mínimo 
50% da compra de 

alimentos para 
merenda de pequenos 

agricultores 

5% 15% 30% 50% 

Participação da agricultura 
familiar nas culturas e 

pecuária 

% de agricultores 
familiares sobre o total 

de agricultores 
5% 10% 15% 20% 

  
2 – Reorganizar a Patrulha Agrícola, realizando a manutenção de seus 
implementos e criando um sistema de gestão que permita o compartilhamento 
de seu uso com os pequenos agricultores da cidade. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Patrulha Agrícola 
Número de 

atendimentos da 
patrulha agrícola 

- 100 200 250 

 
 
3 – Estabelecer um cronograma permanente de manutenção das estradas 
rurais, de modo que elas estejam sempre bem cuidadas para escoamento de 
nossa produção agrícola e trânsito dos moradores da zona rural. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Cronograma de manutenção 
de estradas rurais 

Estabelecer 
cronograma 

permanente de 
manutenção das 
estradas rurais 

- Sim Sim Sim 

 
4 – Organizar o patrulhamento pela Guarda Civil Municipal na zona rural do 
município com o intuito de combater os furtos e aumentar a sensação de 
segurança por parte dos munícipes moradores destas regiões;  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Patrulhamento Guarda Civil  

Manter patrulhamento 
pela Guarda Civil 
municipal na zona 
rural do município 

Sim Sim Sim Sim 



5 – Criar o Serviço de Inspeção Municipal para controlar a qualidade dos 
produtos de origem animal (embutidos cárneos, queijo, ovos, mel e doces) 
monitorando e inspecionando a sanidade do rebanho, o local e a higiene da 
industrialização, certificando com selo de garantia todos estes produtos. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Serviço de Inspeção Municipal 
Criar Serviço de 

Inspeção Municipal 
Sim Sim Sim Sim 

 
 
 6 – Articular junto ao Governo do Estado o efetivo funcionamento da Casa da 
Agricultura “José Marques Castelhano”, estudando até mesmo a possibilidade 
de gestão compartilhada com a Prefeitura Municipal de Porto Ferreira. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Atendimento Casa da 
Agricultura “José Marques 

Castelhano” 

Aumentar o 
atendimento aos 

agricultores através da 
Casa da Agricultura 

“José M. Castelhano” 

+ 5% +10% +15% +20% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
 
 
 
 

PLANO DE METAS 
GOVERNO RÔMULO RIPA 

2017-2020 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



INFRAESTRUTURA, URBANISMO E MOBILIDADE URBANA 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável:  
3 – Saúde e bem-estar 
9 – Indústria, Inovação e Infraestrutura 
10 – Redução das desigualdades 
11 – Cidades e Comunidades sustentáveis 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
Indicadores: 
 
1 – Construir uma ligação entre as regiões Leste e Sudeste, sobre o Rio Santa 
Rosa, cumprindo o disposto no Plano Diretor do Município. 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Ligação entre as regiões 
Leste e Sudeste 

Construção de ligação 
entre as regiões Leste 
e Sudeste sobre o Rio 

Santa Rosa 

- - Sim Sim 

  
2 – Elaboração de plano de incentivo e incremento ao modal de transporte por 
bicicletas ou meio menos poluentes. 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Ciclofaixa/Ciclovia 
% de ciclofaixa/ciclovia 

sobre o total de vias 
do município 

- - - 2,5% 

Ação educativa de respeito ao 
trânsito de bicicletas 

Ação educativa 
visando à boa 

convivência entre 
ciclistas e demais 
usuários das vias 

Sim Sim Sim Sim 

 
3 – Organizar o processo de revisão do Plano Diretor do Município, que 
segundo a legislação deverá ocorrer em 2017, estruturando um processo 
organizado pelo COMPUR (Conselho Municipal de Política Urbana) com a 
participação do poder público e da sociedade civil.  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Revisão Plano Diretor 

Execução de revisão 
do Plano Diretor com 

realização de 
audiências públicas 

Sim - - - 

 
4 – Reformar o terminal rodoviário, criando um sistema de integração entre os 
ônibus da linha coletiva urbana. Além de criar um projeto de modernização dos 
pontos de ônibus pela cidade. 

 Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Reforma terminal rodoviário 
Execução da reforma 
do terminal rodoviário 

Sim Sim - - 

Integração das linhas de 
ônibus urbana, conforme 

apontado no Plano de 
Mobilidade Urbana 

Criar sistema de 
integração entre as 

linhas de ônibus 
urbana 

- - - Sim 

Modernização de pontos de 
ônibus da cidade 

Modernização e 
reforma de pontos de 

ônibus da cidade 
- Sim Sim Sim 



5 – Coibir abusos no trânsito, através de trabalho conjunto entre a Guarda Civil 
Municipal e a Policia Militar, fazendo valer o Código de Trânsito Brasileiro 
(Regulamentação de velocidade de fluxo nas ruas/avenidas, respeito à faixa de 
pedestres, proibição de ciclistas andarem na contramão de ruas e avenidas). 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Estruturação do Órgão 
Municipal de Trânsito 

Estruturar o órgão 
municipal responsável 

pelo trânsito 
- Sim Sim Sim 

Fortalecimento das 
instituições responsáveis pelo 

trânsito 

Fortalecimento de 
ações conjuntas das 
diferentes instituições 

responsáveis pelo 
transito 

Sim Sim Sim Sim 

 
  
6 – Promover melhorias na sinalização de trânsito com o intuito de diminuir os 
acidentes e dar maior fluidez no tráfego de veículos, além de investir na 
sinalização indicativa de nomes de ruas e logradouros públicos.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Sinalização de trânsito 
Melhorar sinalização 

de trânsito 
Sim Sim Sim Sim 

Sinalização de nomes de ruas 
e logradouros públicos 

Investir na sinalização 
de nome de ruas e 

logradouros públicos 
Sim Sim Sim Sim 

 
 
7 – Implantar a faixa elevada para pedestres, sistema de redução de acidentes 
que melhora o trânsito, ao mesmo tempo em que facilita a mobilidade de 
pedestres e embeleza a cidade.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Desenvolvimento de estudos 
e ações para segurança de 

pedestres, ciclistas e demais 
usuários das vias 

Realizar estudos e 
ações para segurança 
de pedestres, ciclistas 
e demais usuários das 

vias 

- Sim Sim - 

Implantação de medidas de 
segurança aos pedestres, 
ciclistas e demais usuários 

das vias 

Implantar medidas de 
segurança aos 

pedestres, ciclistas e 
demais usuários das 

vias, conforme estudo 
preliminar 

- Sim Sim Sim 

 
 
8 – Criar um projeto de embelezamento urbano que inclui o remodelamento do 
serviço de limpeza visando maior eficácia em sua execução e a intervenção 
rápida de imperfeições que possam vir a deixar a cidade menos bela e atraente 
(podas de árvores, remoção de resíduos de todos os tipos, manutenção 
adequada do calçamento, e outros). 
 
 
 



Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Universalidade da varrição 
pública 

Aumentar a 
universalidade da 

prestação de serviço 
de varrição pública 

- 35% 70% 100% 

Calendário de coleta de 
galhos, resíduos volumosos 

Estabelecer calendário 
de coleta de galhos e 
resíduos volumosos 

- Sim Sim Sim 

Calçamento das áreas 
públicas 

Manutenção do 
calçamento das áreas 

públicas 
Sim Sim Sim Sim 

Manutenção de praças e 
áreas verdes 

Estabelecer programa 
de manutenção de 

praças e áreas verdes 
Sim Sim Sim Sim 

Pontos de Entrega Voluntária 
de Resíduos Sólidos 

Definir pontos 
estratégicos para 

Entrega Voluntária de 
Resíduos Sólidos 

2 4 6 6 

 
9 – Estabelecer o Plano Municipal de Mobilidade Urbana e Acessibilidade, 
onde exista um cronograma e diretrizes para investimentos públicos em 
mobilidade urbana e acessibilidade no município. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano Municipal de Mobilidade 
Urbana e Acessibilidade 

Estruturar e aprovar 
Plano Municipal de 

Mobilidade Urbana e 
Acessibilidade 

Sim - - - 

 
10 – Realizar o Plano Municipal de Macrodrenagem com o relatório das 
microbacias do município, as regiões com necessidade de intervenção na 
captação das águas pluviais e o cronograma de obras de construção de 
galerias de águas pluviais e pavimentação dos bairros ainda não asfaltados. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano Municipal de 
Macrodrenagem 

Executar as ações 
previstas no Plano 

Municipal de 
Macrodrenagem e 

incluir o cronograma 
de obras no PPA, LDO 

e LOA 

Sim Sim Sim Sim 

  
11 – Articular um convênio de cooperação técnica que permita os membros da 
AFEA – Associação Ferreirense dos Engenheiros e Arquitetos atuarem no 
controle de qualidade das obras de infraestrutura no município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Convênio de cooperação 
técnica com AFEA 

Articular convênio de 
cooperação técnica 

com AFEA 
Sim Sim - - 

 
 



12 – Estruturar o serviço público através da contratação de técnicos e 
profissionais de excelência acadêmica para desenvolver as atividades 
vinculadas aos setores de obras e trânsito no município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Existência de corpo técnico 
para setores de obras e 

trânsito 

Formação de equipe 
técnica multidisciplinar 
para setores de obras 

e trânsito 

Sim Sim - - 

 
 
13 – Reorganizar o estacionamento rotativo na área central do município, 
priorizando a destinação de recursos para investimentos no próprio setor de 
trânsito e nas entidades sociais instaladas na cidade. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Estacionamento rotativo 
Reorganizar 

estacionamento 
rotativo 

- Sim - - 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



HABITAÇÃO 
 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável:  
1 – Erradicação da pobreza 
10 – Redução das desigualdades 
11 – Cidades e comunidades sustentáveis 
 
Indicadores: 
 
1 – Estabelecer programa de habitação popular através da ação conjunta com 
os governos estadual e federal (Minha Casa Minha Vida e CDHU) com o intuito 
de viabilizar a construção de 1400 habitações populares, sendo 740 já 
aprovadas, e outras 700 a serem viabilizadas através das Zonas de Interesse 
Social no Município (ZEI’s) no município. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Déficit habitacional  
Estabelecer valor do 
déficit habitacional 

Sim Sim Sim Sim 

Número de habitações 
populares 

Construção de 
habitações populares 

- 100 150 150 

 
 
2 – Estruturar um plano de regularização fundiária para a Comunidade do 
Jardim Anésia 2, levando serviços públicos e infraestrutura a população local.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

População residente em 
aglomerados subnormais 

% da população 
urbana residente em 

aglomerados 
subnormais pelo total 
de população urbana 

- Sim - - 

Plano de regularização 
fundiária 

Estruturação de plano 
de regularização 

fundiária 
- Sim - - 

Regularização fundiária 
Execução de plano de 
regularização fundiária 

- - Sim Sim 

 
 
3 – Realizar estudos legais visando à diminuição da especulação imobiliária e a 
consequente baixa nos custos dos imóveis urbanos no município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Especulação imobiliária 

Estudo para 
diminuição da 
especulação 
imobiliária 

- Sim - - 

 
 
 
4 – Instituir um protocolo de agilidade na implantação de novos loteamentos, 
destravando os obstáculos, os decretos que impedem a expedição de diretrizes 
para novos loteamentos, visando racionalidade em novos loteamentos. 



 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Protocolo para implantação de 
loteamentos 

Instituição de 
protocolo para 
implantação de 

loteamentos que 
garanta agilidade, 

visando racionalidade 
para os novos 
loteamentos 

- Sim - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MEIO AMBIENTE 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
6 – Água potável e saneamento 
7 – Energia limpa e acessível 
11 – Cidades e comunidades sustentáveis 
12 – Consumo e produção responsáveis 
13 – Ação contra a mudança global do clima 
15 – Vida terrestre 
 
Indicadores: 
 
1 – Fiscalizar o contrato de concessão dos serviços públicos de água e esgoto, 
através da Agência Reguladora Municipal de Porto Ferreira, com o objetivo de 
exigir o cumprimento da meta de efetuar a coleta e tratamento de 99% do 
esgoto de Porto Ferreira. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Coleta e tratamento de esgoto 
% de coleta e 

tratamento de esgoto 
75% 80% 85% 99% 

  
2 – Propor a criação do Pagamento por Serviços Ambientais, compensando o 
munícipe que realize práticas de valorização ambiental (arborização e 
utilização de tecnologias ambientalmente corretas em suas construções) . 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Pagamento por Serviços 
Ambientais 

Lei de compensação 
ao munícipe que 

realizar práticas de 
valorização ambiental  

- Sim - - 

Edifícios novos e reformados 
com certificação de 

sustentabilidade ambiental 

% de edifícios novos e 
reformados com 

critérios de 
sustentabilidade sobre 

o total de edifícios 
novos e projetos de 

reforma 

- - 5% 8% 

 
3 – Criar normatização sobre critérios ambientais, econômicos e sociais, para 
todos os estágios do processo de contratação do município de modo que as 
compras da gestão municipal passem a ser um instrumento de proteção ao 
meio ambiente e de desenvolvimento econômico e social.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Compras públicas 
sustentáveis 

% de compras 
públicas sustentáveis 

sobre o total de 
compras efetuadas 

pelo Município 

- 15% 20% 25% 

 
 
 



4 – Cumprir os compromissos estabelecidos pela assinatura da Carta 
Compromisso do Programa Cidades Sustentáveis.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano de Metas 
Existência do Plano de 
Metas, aprovado com 
participação popular 

Sim - - - 

Obrigatoriedade de 
elaboração e cumprimento do 

Plano de Metas 

Alteração da Lei 
Orgânica instituindo a 

obrigatoriedade de 
elaboração e 

cumprimento do Plano 
de Metas 

- Sim Sim Sim 

 
5 – Instituir um protocolo que vise diminuir o consumo de energia elétrica e 
água nas repartições públicas, dê preferência às instalações que utilizem 
tecnologias ambientalmente corretas em suas construções, e crie uma cultura 
de sustentabilidade no serviço público. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Redução de consumo de 
energia elétrica 

% de redução de 
consumo de energia 

elétrica 
5% 10% 10% 10% 

Redução de consumo de água 
% de redução de 
consumo de água 

5% 10% 10% 10% 

 
6 – Organizar a coleta seletiva no município, articulando o trabalho cooperativo 
entre os catadores de recicláveis já atuantes no município e incentivando a 
prática da separação dos resíduos nas residências, comércios e indústrias. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Coleta Seletiva 

% de coleta seletiva 
no município sobre o 

total de resíduo 
domiciliar coletado 

5 % 10% 20% 25% 

Inclusão de catadores na 
coleta seletiva 

% de catadores 
incluídos no sistema 

de coleta seletiva 
sobre o número total 

de catadores 

5% 10% 20% 25% 

 
7 – Efetivar a Política Municipal de Gerenciamento de Resíduos Sólidos, que 
viabilize a destinação final ambientalmente adequada dos resíduos gerados no 
município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Plano de Gerenciamento 
Integrado de Resíduos 

Sólidos 

Aprovação do Plano 
de Gerenciamento 

Integrado de Resíduos 
Sólidos 

Sim - - - 

Implantação do Plano de 
Gerenciamento Integrado de 

Resíduos Sólidos 

Cumprimento do Plano 
de Gerenciamento 
Integrado de Res. 

Sólidos 

Sim Sim Sim Sim 

 



8 – Realizar o mapeamento das Microbacias do município e das condições das 
APP’s (Áreas de Preservação Permanentes), incentivando ações que visem 
sua preservação e implementação do projeto dos lagos de macrodrenagem. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Mapeamento de Microbacias 
Realização de 

Mapeamento de 
Microbacias 

Sim Sim - - 

Mapear APP’s 
Realização de 

mapeamento de APP’s 
Sim Sim - - 

Lagos de Macrodrenagem 
Implementar projeto 

de lagos de 
macrodrenagem 

- - Sim Sim 

Áreas de mananciais 
protegidas 

% de áreas de 
mananciais protegidas 
sobre a área total do 

município  

    

Cobertura vegetal nativa 
remanescente 

% de cobertura 
vegetal nativa 

remanescente sobre a 
área total de cobertura 

vegetal 

    

Participação do município no 
Comitê de Bacias 

Participação do 
município no Comitê 

de Bacias 
Sim Sim Sim Sim 

Gastos públicos destinados à 
regeneração de recursos 
naturais, ecossistemas e 

biodiversidade 

% de crédito público 
destinado à 

regeneração de 
ecossistemas e 

biodiversidade sobre o 
orçamento total 

    

 
9 – Promover e incentivar o reflorestamento das áreas degradadas e oferecer 
apoio técnico os proprietários rurais para instalação de fossas sépticas em 
suas propriedades, visando à preservação de nascentes.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Recuperação de solo 
degradado 

Existência no 
município de 

programas para 
recuperação de solo 

degradado 

- Sim Sim Sim 

Planos de médio e longo 
prazo para recursos hídricos  

Existência de plano de 
médio e longo prazo 

para recursos hídricos 
- Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 
 
 
 



10 – Aperfeiçoar as ações de proteção e atendimento a Saúde Animal 
ampliando os procedimentos veterinários oferecidos, além de incentivar as 
medidas educativas de posse consciente e bem estar animal.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Censo de animais domésticos  
Realização de censo 

de animais domésticos 
- Sim - - 

Programa de castração de 
animais domésticos 

% de castração de 
animais domésticos 

sobre o total de 
animais domésticos 

recenseados 

- 10% 15% 20% 

Posse consciente e bem estar 
animal 

Realização de 
medidas educativas de 

posse consciente e 
bem estar animal 

Sim Sim Sim Sim 

 
 
11 – Realizar ações de Educação Ambiental que integrem poder público e a 
sociedade civil, através da rede municipal de educação ou das demais 
instituições públicas instaladas no município. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Política Municipal de 
Educação Ambiental 

Definição de Política 
Municipal de 

Educação Ambiental 
- Sim - - 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GESTÃO PÚBLICA SUSTENTÁVEL 
 
 
 
 

PLANO DE METAS 
GOVERNO RÔMULO RIPA 

2017-2020 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



PLANEJAMENTO 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
17 – Parcerias e meios de implementação 
 
Indicadores: 
 
1 – Criar um grupo permanente de planejamento estratégico que realize análise 
dos fatores de influência internos e externos da administração pública, e 
planejamento de ações de direcionamento das forças existentes dentro da 
gestão municipal, de tal maneira que todos os seus membros atuem na mesma 
direção para vencer os desafios propostos. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Grupo Permanente de 
Planejamento Estratégico 

Existência e pleno 
funcionamento de 

Grupo Permanente de 
Planejamento 
Estratégico 

Sim Sim Sim Sim 

Orçamento distribuído para as 
diferentes áreas da 

administração 

Proporção do 
orçamento liquidado 

do município que 
corresponde ao gasto 
público total em cada 

área administrativa por 
função de governo 

Sim Sim Sim Sim 

Total de receitas arrecadadas 

Valor de receitas 
arrecadadas sobre o 
total de receitas no 

município  

Sim Sim Sim Sim 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ADMINISTRAÇÃO 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
8 – Trabalho decente e crescimento econômico 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
Indicadores: 
 
1 – Revisar o Plano de Carreira dos Servidores e efetivar a promoção funcional 
por merecimento e tempo de serviço. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Revisão do Plano de Carreira 
dos Servidores 

Realização de revisão 
do Plano de Carreira 

dos Servidores 
Sim Sim Sim Sim 

Promoção funcional  
Promoção funcional 
por merecimento e 
tempo de serviço 

- Sim Sim Sim 

 
 
2 – Realizar uma reforma administrativa que diminua o número de cargos de 
confiança, e priorize a utilização de servidores efetivos na gestão das 
repartições. 
  

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Reforma Administrativa 
Realização de reforma 

administrativa 
Sim - - - 

Utilização de servidores 
efetivos na gestão 

% de servidores 
efetivos em cargos 

comissionados sobre o 
total de cargos 
comissionados 

+5% +5% +5% +5% 

 
 
3 - Organizar um grupo de estudos que proponha uma revisão das referências 
e salários das carreiras efetivas da gestão municipal, estabelecendo a 
remuneração adequada às funções técnicas, administrativas e operacionais. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Comissão de estudos para 
revisão de referências e 

salários 

Existência e pleno 
funcionamento de 

Comissão de estudos 
para a revisão de 

referências e salários 

Sim Sim Sim Sim 

  
 
 
 
 
 
 



4 – Criar o Núcleo Permanente de Formação e Capacitação dos servidores, 
que ofereça oportunidade de estudo e aprimoramento das carreiras técnicas e 
administrativas e que contribua com a promoção funcional.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Núcleo permanente de 
formação e capacitação de 

servidores 

Existência e pleno 
funcionamento de 

Núcleo permanente de 
formação e 

capacitação de 
servidores 

- Sim Sim Sim 

 
5 – Realizar concursos públicos para as carreiras técnicas da gestão municipal, 
evitando a contratação de cargos comissionados para execução destas 
funções (Procurador, Engenheiro, Assistente Social, Analista de Sistemas, 
Bibliotecário, Enfermeiro, Fonoaudiólogo, Fisioterapeuta, Cirurgião Dentista, 
Médico, Psicólogo, Técnico Agrícola, Técnico Ambiental, Técnico em 
Edificação, Técnico de Informática, Técnico de Segurança do Trabalho, 
Terapeuta Ocupacional, Professores).  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Concurso Público – áreas 
técnicas 

Realização de 
Concurso Público para 

áreas técnicas 
- Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GESTÃO PÚBLICA 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
Indicadores: 
 
1 – Criar o protocolo digital para os órgãos da gestão municipal, facilitando o 
acesso do cidadão e o trâmite interno dos processos administrativos. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Protocolo Digital 
Existência e pleno 
funcionamento do 
Protocolo Digital 

- Sim Sim Sim 

  
 
2 – Criar POUPATEMPO MUNICIPAL para atendimento ao cidadão, que 
garanta acesso rápido e de qualidade a serviços públicos e ao atendimento de 
solicitações.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

POUPATEMPO MUNICIPAL 

Existência e pleno 
funcionamento do 
POUPATEMPO 

MUNICIPAL 

- - Sim Sim 

 
 
3 – Efetivar o funcionamento do Conselho da Cidade, órgão consultivo do chefe 
do Executivo municipal, previsto pela Lei Orgânica do Município, onde 
representantes da sociedade civil são convidados a debater assuntos 
relevantes para o desenvolvimento da cidade e podem interagir com os demais 
conselhos sociais. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Conselho da Cidade 
Existência e pleno 
funcionamento do 

Conselho da Cidade 
Sim Sim Sim Sim 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



FINANÇAS 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
12 – Consumo e produção responsáveis 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
Indicadores: 
 
1 – Criar normatização sobre critérios ambientais, econômicos e sociais, para 
todos os estágios do processo de contratação do município de modo que as 
compras da gestão municipal passem a ser um instrumento de proteção ao 
meio ambiente e de desenvolvimento econômico e social.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Compras públicas 
sustentáveis 

% de compras 
públicas sustentáveis 

sobre o total de 
compras efetuadas 

pelo Município 

- 15% 20% 25% 

 
2 – Criar um mecanismo de democracia participativa (Orçamento Participativo) 
que permita aos cidadãos decidirem sobre os investimentos da gestão 
municipal, através de processos da participação da comunidade.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Orçamento Participativo 

% do orçamento 
executado participativo 

sobre o total do 
orçamento 

- 5% 8% 10% 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



JURÍDICO 
 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: 
16 – Paz, justiça e instituições eficazes 
 
 
Indicadores: 
 
1 – Institucionalizar a Controladoria Geral do Município para prevenir e 
combater a corrupção na gestão municipal, garantir a defesa do patrimônio 
público, promover a transparência e a participação social, e contribuir para a 
melhoria da qualidade dos serviços públicos. 
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Controladoria Geral do 
Município 

Existência e pleno 
funcionamento da 

Controladoria Geral do 
Município 

Sim Sim Sim Sim 

Funcionários públicos 
investigados por corrupção 

% de funcionários 
investigados por 

corrupção sobre o total 
de funcionários 

públicos 

0% 0% 0% 0% 

Funcionários públicos que 
sofreram processos 

administrativos 

% de funcionários que 
sofreram processos 

administrativos sobre 
o total de funcionários 

públicos 

0,003
% 

0,003
% 

0,003
% 

0,003
% 

Conselhos Municipais 

% de departamentos 
do governo que 

possuem Conselhos 
Municipais com 
participação da 

sociedade sobre o 
total de departamentos 

88% 88% 88% 88% 

Portal da Transparência 

Registrar existência e 
pleno funcionamento 

do Portal da 
Transparência no 

Município 

Sim Sim Sim Sim 

 
  
2 – Realizar a revisão do Código de Posturas Municipal com o intuito de 
permitir maior eficácia na fiscalização e mapeamento das posturas no 
município.  
 

Indicador Descrição 2017 2018 2019 2020 

Código de Posturas atualizado 
Atualização do Código 

de Posturas do 
Município 

Sim Não Não Sim 

 
 


