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PLANO DE TRABALHO SR
1.DADOS CADASTRAIS
Orgao/instituicio C.N.P.J.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASA BRANCA 45.735.479/00
01-42
Enderego e-mail
Rua Coronel Jogé lilio, 944 — Centro prefeito@casabranca.sp.gov.br
Conta corrente Banco (home) Agéncia (nome e |Praca de
105.059-1 Banco do Brasil ne) pagamento
0418-9
Nome do responsavel legal C.P.F.
Sr. Marco César de Paiva Aga 002.157.188-
01
Cargo R.G.
Prefeito Municipal 9.033.950-2
Enderec¢o completo CEP (DDD)
Rua Claudio Onlanco Basile, 42 — Portal dos 13.700-000 |Tel./Fax
Pinheiros 19-3671-
9720
2. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do projeto Periodo da execugao
SERVICO DE ATENDIMENTO £ ACOLHIMENTO inicio Término
PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA, EM
SITUACAO DE|DEPENDENCIA, QUE NAO
DISPONHAM DE CONDICOES DE
AUTOSSUSTENTABILIDADE OU DE
RETARGUARDA FAMILIAR - RESIDENCIA
INCLUSIVA.
Janeiro/20 | Dezembro/2021
2 i
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identificacdo do objeto

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE PARA
ATENDIMENTO E ACOLHIMENTO PARA JOVENS E ADULTQOS COM DEFICIENCIA,
EM SITUACAO|DE DEPENDENCIA, QUE NAO DISPONHAM DE CONDICOES DE

AUTOSSUSTENTARILIDADE OU DE RETARGUARDA FAMILIAR EM RESIDENCIA

INCLUSIVA.

Pablico alvo _
Atender] um jovem com deficiéncia, em situacdo de dependéncia,

prioritariamente beneficidrios do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, que
no disponhain de condicdes de autossustentabilidade ou retaguarda famitiar

efou que estgjam em processo de desinstitucionalizacac de instituicoes de
longa perman%ncia, oriundo do Municipio de Porto Ferreira — 5P.

Justificativa

Atualmente o municipio de Porto Ferreira/SP nao dispde do Servigo
Servico de Acolhimento Institucional para jovens e Adultos com Deficiéncia, em

situacao de d
tendo em vist
de Acolhiment
maioridade o
Branca/SP soli
Cabe ressalta
de demanda
para implants
apresentada |
em quastao.

O Servii
executado atr,
com experién
em um dos se
outros dentro
eficacia a ges

O conce
historicament
“limitacGes” «
reflexdo sobr

ependéncia, na modalidade Residéncia Inclusiva. Dessa forma,
= a necessidade de desligamento de um adolescente do Servico
‘o de Criancas e Adolescentes, em virtude da completude de sua
municipio de Porto Ferreira/SP recorreu ao municipio de Casa
citando uma vaga em carater de urgéncia.

r que o municipio de Porto Ferreira/SP no momento, néo dispde
expressiva e consequentemente disponibilidade orcamentaria
3cd0 de uma Residéncia Inclusiva, porém frente a demanda
JUSCOU esta parceria objetivando atencdo especial ao municipe

-0 de Residéncia Inclusiva no municipio de Casa Branca/SP seré
svés de Termo de Colaboracéo pela ABRASCE, organizagao social
~ia na gestdo compartilhada com a Prefeitura de 50 Vicente/SP
rvicos executados o Centro Dia para Pessoas com Deficiéncia e
da Protecdo Social de Alta Complexidade podendo assumir com
50 do servico objeto do presente plano de trabalho.

ito de “Pessoa com Deficiéncia” estd em evolugao. Construido
a, vem rompendo com a 6tica cujo foco estava nas gupostas
ia pessoa com deficiéncia, e traz para os rnomentosfafuais a
2 as diversas barreiras (fisicas, arquiteténicas, atituginais, de

£
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comunicacdo,| etc) impostas pela coletividade e que impedem o pleno
desenvolvimento de todos os seus cidaddos. O conceito de pessoa com
deficiéncia telm como base a definicdo da Classificacdo Interna cional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saide - CIF/OMS/2001, que contempla:
condicdo de |salde, deficiéncia, limitacdo da atividade e restricao da
participacdo spcial; e concebe, ainda, a interacdo da pessoa com deficiéncia e
barreiras existentes como geradoras de situacdo de dependéncia. A Convengao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008,
com equivaléncia constitucional, por meic do Decreto Legislativo n? 186/08 e
Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009 apresenta o conceito:

“S50 consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os gquais em
jnteracdo coml diversas barreiras podem obstruir sua participacdo plena e efetiva
na socledade em igualdades de condicdes com as demais pessoas”.

Nem todas as pessoas com deficiéncia sdo dependentes. O conceito de
dependéncia psté relacionado a perda da capacidade funcional associada a
demanda por cuidados de longa duracéo. A dependéncia pode ser incapacitante
ou ndo, bem domo gradual, definitiva ou reversivel. A situacdo de dependéncia
pode afetar ad capacidades das pessoas com deficiéncia que, em interagao com
as barreiras, limitam a realizaco das atividades e restringem a participacac
social.

Devendo obdecer com rigor todas as suas agbes dentro do objeto
especificado ¢om a finalidade da insergdo da residéncia na comunidade e do
fortalecimanto dos iacos sociais dos moradores, é fundamental a elaboragédo de
estratégias e| agdes, buscando-se potencializar estratégias para a inciusdo
social, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, o acesso a renda
e a garantia de direitos socioassistencias.

Objetivos Gerais

Acolher| e garantir protegdo integral de um jovem com deficiéncia
ofertando de forma qualificada a protecéao mtegra! de pessoas com deficiéncia
em situacdo de dependéncia, promovendo assim a inclusdo do usuario na vida
comunitaria e|social, possibilitando condigbes de acesso a rede de sgivicos e a
beneficios asgistenciais e demais politicas publicas. ﬂ
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Objetivos Especificos

Contribuir para a interacaoe e superagao de barreiras e para a construgao
progressiva de autonoria, com maior independéncia e protagonisme no
desenvolvimento das atividades da vida diaria.

Assegurar maior grau de autonomia das pessoas com deficiéncia em
situacdo de dependéncia, devem ser desenvolvidas estratégias de cuidados
que potencializam o exercicio das atividades basicas do cotidiano e da vida
didria nas formas de suportes e apoios, considerando:

« capacjdade de realizar atividades basicas do cotidiano como alimentar-
se, fazer a higjiene pessoal, locomover-se até o banheiro, tomar banho, vestir-
se, etc.

» capacldade de realizar atividades instrumentais da vida didria ccmo
fazer compras, pagar contas, utilizar meios de transporte, cozinhar, cuidar da
propria salde, manter sua prépria seguranca, etc

Acolher B garantir prote¢ao integral;

Contribuir para prevencio do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

Restabelecer vincuicsfamiliares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acessc a rede sccioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais poiticas publicas setoriais;

FaVOoracer o surgimento e o desenveoivimento de aptiddes, capacidades e
cportunidades para que os individucs facam usas escothas com autonomia;

Promover o acesso a programacgodes cuiturais, de lazer, de esporie, e
ocupacionais [internas e externas, relacionandec-as a interesses, vivencias,
desejos e possibilidades dos usuarios;

Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional
com vistas a i ciusao produtiva.

Metodologia:

As tec ologias assistivas sao produtos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servicos que objetivam promover a fupdionalidade,
relacionada 2| atividade e participacgo de pessoas com deficiencia, com

CNPJ: 45.339.363/0001-94 \j

Av. Engenheiro Nicolau de Vergueiro Ferjaz, n°729 - Centro - Porte Ferreira, SP - CEP: 13640-000
Fone: (19) 3585-6353 / 3589-1260

www . partoferreirg.sp.gov.br | promocaosocial2@portoferreira.sp.gov.or




PORTO FERREIRA

_e
ﬁ’:

“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECOF@A@A
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

?’? zr 160 0E 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FER;REWR‘;&;"

incapacidades|ou mobilidade reduzida, visando sua autonomia, independéncia,

qualidade de vida e inclusao social.
Apds a definicdo e avaliacdo das necessidades de cada um dos usuarios

devemn ser definidos os recursos de tecnologias assistivas necessarios, bem

como 0S egu

estarem dispom’veis na residéncia.

A Residé

isolamento, de mudanca do paradigma de estraturac;ao de servigos de
acolhimento para pessoas com deficiéncia em éreas afastadas ou gue nao
favorecam o ¢onvivio comunitario. 580 residéncias adaptadas, com estrutura
fisica adeguada,
dispor de equipe especializada e metodologia adequada para prestar
atendimento personalizado e qualificado, proporcionando cuidado &

necessidades

construcdo progressiva da autonomia e do protagonismo no desenvolvimento
das atividades da vida didria, a participacdc social e comunitaria e o
fortalecimentc

convivéncia.

- Oferta de espaco protetivo de acolhimento e escuta;
- Construcdo do plano de desenvoivimento do usurario (PDU};
- Desenvolvimento de grupos socioeducativos com vistas ac desenvolvimento

da autonomia]

-Dasenvolvimento de atividades que proporcionem a integracde comunitéria;

- Qrientagac
desenvolvime

- Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da
rede de servicos socioassistenciais, rede de saude e garantia de direitos;

- Acesso aos beneficios eventuais;

- Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias com vistas a

reintegracao f

- Elaboracdo de documentacdo e prontuério dos usuarios atendidos;

pamentos de saude gue porventura tenham necessidade de

Ancia Inclusiva tem o propdsito de romper com a pratica do

‘ocalizadas em d&reas residenciais na comunidade. Devem

e atencgac as

individuais e coletivas. Tem como finalidade propiciar a

dos vinculos familiares com vistas a reintegragdo e/ou

de oficinas socioeducativas de potencializacao para o
hto de habilidades e de atividades da vida diaria;

amiliar quando possivel;

Formas de acesso:
Demanda encaminhada pela Secretaria de Desenvolvimento Social e

Cidadania de
a familia de

Porto Ferreira-5P, apds esgotadas todas as tentativas de retorno

origem efou familia substituto através do trabﬁiho em rede

N WX J
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desenvolvido pelo CREAS, Servigo de Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescentes @ Equipe Técnica do judiciario.

Perfodo de Funicionamento: Ininterrupto, 24 horas diérias.

Provisdes insti¥ucionais, fisicas e materiais:

As tecnologias assistivas sdo produtos, recursos, metodologias,
estratégias, P aticas e servigos gue objetavam promover a funcionaiidade,
relacionada &| atividade e participacdo de pessoas com deficiéncia, com
incapacidades|ou mobilidade reduzida, visando sua autonomia, independéncia,
qualidade de vida e inclusio social.

Apds a definicéo e avaliacdo das necessidades de cada um dos usuarios
devem ser definidos os recursos de tecnologias assistivas necessarios, além dos
recursos f|5|cms e materiais, bem como os equipamentos de salde gue
porventura te tham necessidade de estarem disponiveis na residéncia.

- Acessibiiidade;

- Sala de estar

- Fornecimentg de alimentacdo composta por refei¢cdes completas;
-Oferecimento|de banho e higiene pessoal;

- Oferecimento de lavagem e secagem de roupa;

- Quartos com capacadade minima;

- Sala de atendimento individualizado;

- Ambiente pa a estudo;

- Cozinha e de pensa;

- instalagBes sanitarias;

- Salas de atividades administrativas;

- Sala de ativigades coletivas e comunitdrias;

- Refeitorio;
- Area external{varanda, quintal, jardim etc.);
- lluminacao e|ventilacdo adequadas;

- Limpeza e conservagao do espaco;

- Alimentacao;
-Entre todos 0s outros recursos materiais e fisicos que fizerem necessarios para
correta aplicagaoe do presente plano de trabalho; Fa
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3 RECURSOS

A equip

Nacional dos
jurtho de 201

Todos
guanto no 1
acolhedora ¢
estimulo ao
com depend
subordinacéc
poderd e de

permanentes.

Para qu
protetivo e p
dos cuidado
previsibilidag
trabalhar, pn
mesmo cuida
Sugere-se g\
rotina, tais ¢
os auxiliares

de referéncig.

1 (um) Coord

HUMANQOS

e técnica do Servico baseia-se nas orienta¢des da Tipificagao
Servicos Socioassistenciais e Resolugdo CNAS N2 17, de 20 de
1, devendo ser constituir-se de forma multidisciplinar.

os profissionais envolvidos, tanto na manuten¢do da casa
rabalho direto com os usuarios, devem ter uma postura
rue estabeleca relacionamentos horizontais, com respeito e
hrocesso de autonomia dos jovens e aduitos com deficiéncia,
é&ncia, com a devida atencdo para ndo haver relacdo de
» ou de mando. Esta postura dos profissionais envolvidos
verd ser ampliada e consolidada por meic de capacitagdes

le 0 acolhimento nas Residéncias Inclusivas tenha um carater
ossibilite aos usuarios seguranca e estabilidade na prestacao
s, criacdo de vinculos com o cuidador de referéncia e
e da organizacdo da rotina diaria, os cuidadores deverao
eferencialmente, em turnos fixos diarios, de modo que o
dor desenvolva sempre determinadas tarefas dz rotina diaria.
ie, nos perfodos nos quais se concentram as atividades de
smo o periodo da manha, refeicdes, banhos e inicio da noite,
de cuidador possam apoiar e dividir as tarefas com o cuidador

enador:

Perfil:
experiéncia
atencdo as p
servigos da ¢

Formacdo Minima: Nivel superior em ciéncias humanas e
e amplo conhecimento das politicas publicas na area de
ess0as com deficiéncia, da rede socioassistencial e demais de
idade e regiao.

Principais atividades a serem desenvolvidas: Elaboracac, em conjunto

com o0s téa
Atendimento
cotidianoj. O
dos trabalhos
de Direitos M
relacionados
e/ou supervig
moradores,

a&m conju

nicos e demais colaboradores, do Plano Individual de
do Projeto Politico Pedagdgico-PPP {organizacac do
rganizacdo da selecao e contratacao de pessoal e supervisao
desenvolvidos Articulacdao com a rede de servigos e Conselhos
ediacao de conflitos e interesses Gerenciamentgrgos cuidados
&s Residéncias Organizacao do cotidiano Adminjistracdo direta
g0, gquando for o caso, dos beneficios ou eventuais rendas dos
nto com o cuidador de referéncia. § |/

Av. Engenheiro
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Profissionais ¢

de nivel superior:

Perfil Formacgo Minima: 1 (um) com graduacéo em Terapia Ocupacipnai, 1
(um) Psicologia, 1 (um) Servico Social. Com conhecimento no atendimento

a pessoas Co

deficiéncia, em situacéo de dependéncia, e familias.

Principais atividades a serem desenvolvidas: Elaboracdo, em conjunto com
0 coordenad&r & demais colaboradores, do Plano individual de Atendimento

e do Prgj
Acompanhan
funcional dos
familias, con
seiecao dos
técnica dos ¢
trabalho des
planejamenty
encaminham
deficiéncia e
deficiéncia &
Construgao ¢
desenvolvims
tecnologia a:
sujeitos de d
autonomia; £
judiciaria e
Preparacao,
desligamentg
Mediacao, el
reaproximacs
for o caso.

- Cuidador;

Perfil: Forma
experiéncia €
Quantidade:
de turno, os ¢
cientes de

Necessarios.

c

ete Politico Pedagdgico (organizagdao do cotidiano);
ento psicossocial e do grau de desenvolvimento pessoal e
usudrios; Acompanhamento psicossocial de suas respectivas
1 vistas a reintegracdo familiar, quando possivel; Apoio na
cuidadores e demais funcionarios; Capacitacdo e superviséo
uidadores e demais funcionarios; Apoio e acompanhamento do
envolvido pelos cuidadores; Encaminhamento, discussao e
» conjunto com outros atores da rede de servigos sobre
entos necessarios ao acompanhamento das pessoas com
suas familias; Organizagao das informacgdes das pessoas com
respectivas familias, na forma de prontudrio individual;
“ohjunta com o usuario na organizacao do cotidiano, no
anto de adaptacoes, na escolha de equipamentos de
ssistiva; Promocdo do desenvolvimento dos usuarios como
ireitos a partir de processos de emancipacao, inclusao social
‘laboracdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade
Ministério PuUblico nas situacbes de tutela dos moradores;
quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o
do servico, em parceria com o cuidador de referéncia;
n parceria com o cuidador de referéncia, do processo de
i0 e fortalecimento do vinculo com a familia de origem, quando

cao Minima: Nivel médio e capacitagao especifica; desejavel
m atendimento a pessoas com deficiéncia, com dependéncia.
Olprofissiona! para até 06 usuarios, por turno. Obg; Na troca
ruidadores devem se comunicar, garantindo que tédps figuem
ispectos importantes para dar continuidade ags) cuidados

- i
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Principais Atividades a serem desenvolvidas: Cuidados basicos com
alimentacdo,|higiene e protecdo; Organizacdo do ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas com vistas a promocdo do grau de autecnomia de cada
individuo); Apoio nas atividades da vida didria; Contribuicao para
desenvolver [a autcncmia e a independéncia, respeitando o processo de
cada um; Organizacdo de registros individuais sobre o desenvolvimento
pessoal de cada usudrio, de modo a preservar sua histéria de vida;
Acompanharﬁento aos servicos de salde, educacdo, profissionalizacao e
outros requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente,
um profissignal de nivel superior deverd também participar deste
acompanhar}ento; Apoio na preparacdo do usudric para o desligamento,

quando for o caso, contando com orientacdo e supervisdo de um profissionai
de nivel superior.

- Auxiliar de &uidador'
Perfil: Formjgéo minima: Nivel fundamental e capacitacdo especifica.

Desejével experiéncia em atendimento a pessoas com deficiéncia, com
dependéncia

Quantidade:\f)l profissional para até 06 usuarios, por turno.

Principais atividades a serem desenvolvidas: Apcio as funcdes do cuidador e
auxilio no cuidado com a Residéncia.

- 01 (um) Servicos Gerais;

Perfil: Formagdo minima: Nivel fundamental e experiéncia especifica no
trabalho doméstico;

Principais atividades a serem desenvolvidas: Cuidados com a Residéncia
(organizacdo| e limpeza do ambiente) e preparacdo dos alimentos,
lavanderia, dentre outros.

CNPJ: 45.339.363/0001-94
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DEMONSTRATIVO DE DESPESAS MENSAIS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORACAQ"
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA .

PORTO FERREIRA :

Egg:;”’g:irg{:g:gsln‘fﬁvﬁﬁ':'ﬁcagé" e 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Géneros Alimenticios 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
Material de Consumo em Geral 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Material de Limpeza e Higienizagio 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

s
Aluguel e Manut. da Sede Adm. (Telef.,
Internet, Agua/Esgoto, EE) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas Bancarias 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Assessoria Contabil e Fiscal 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350

CNPJ; 45.339.363/0001-94
Av. Engenheiro Nicolau de Vergueiro Forjaz, n°729 - Centro — Porto Ferreira, SP - CEP: 134460-000
Fone: (19) 3585-6353 / 3589-1240
www.porfoferreira.sp.gov.br | promocaocsocial2@portofereira.sp.gov.br
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5. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliacdo do Servico serao realizados através
do acompanhamento das seguintes competéncias:

Compete a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania — 5D5C,
através do ¢entro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS: |

- Aconipanhar e monitorar execucac do objeto da parceria em
conformidade com as legislagdes vigentes;

- Realizar visitas institucionais a fim de acompanhar o
desenvolvimento do trabalho desenvolvimentc e manter os vinculos
comunitarios|com o usudrio acolhido;

- Elabprar relatdrio de visita técnica periodicamente realizada
durante a execucgao da parceria;

- Manter registro de informacdes e relatdrios atualizados em
prontudrio prpprio;

- Articular com os servicos socioassistenciais nos gquais o usudrio
estiver em aéompanhamento no municipio de Casa Branca

Compete ao Departamento Municipal de Promogao Sociai, através da
Residéncia Inclusiva:

- Gararntir o acesso a rede de servigos, beneficios assistenciais e
demais politicas publicas para continuidade do trabatho desenvolvido com
© usuario.

- Encaminhar reiatdrio trimestral, elaborado pela organizagao dza
sociedade ciFil, referente ao acompanhamento realizado, contendo as
atividades, incidentes e evolucdo do usuario, incluindo ainda, reiatérios de
acompanhamente dos demais servicos da rede sos quais o referido usuario
encontra-se em atendimento (CAPS, APAE, entre outros);

- Manter articulacdo com os servicos da rede socioassistencial do
municipio de Porto Ferreira, visando o acompanhamento e manutencao dos
vinculos do usuario com o municipio de origem;

- Permitir e acompanhar as visitas técnicas realizadas, colaborando

com as informacgdes necessarias ao acompanhamento do usuario;

CNPJ: 45.339.363/0001-94

Av, Engenheiro Nicolau de Vergueiro Forjaz, n°729 - Centro - Porto Ferreira, SP — CEP; 13640-
000

Fone: {19) 3585-6353 / 358%9-1240

www.portoferreirg sp.gov.br | promocaocsociciZ@portofereira.sp.gov.br
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DECLARACAO

Na qualidad
prova junto
e sch as pe
junto a qual
Estadual, d
oriundaos de
Assisténcia

Casa Brance

de representante iegal do proponente, declaro para fins de
5 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA, para os efeitos
nas do art. 299 do Cédigo Penal, que inexiste mora ou débito
quer érgéo ou instituicdo da Administracéo Piblica Federal e
reta ou indireta que impeca a transferéncia de recursos
dotacdes consignadas no orcamente do Fundo Municipal de
social, na forma deste plano de trabalho.

,inA=/2020.

APROVACAO

L//V

APROVADO

Casa Branca, 3 1272020/ /

PELO CONCEDENTE

Prefeito Municipal de i'e erre!r

Av. Engenheiro

Www,

CNPJ: 45.339.3463/0001-94
Nicolau de Vergueiro Forjaz, n°729 — Centro — Porto Ferreira, $P — CEP; 13440-
000
Fone: {19} 3585-6353 / 3589-1240
portoferreirasp.gov.br | promocaosocial2@portoferreira.sp.gov.or




