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Dos JOVENS DE ONTEM

PLANO DE TRABALHQO
PROFISSIONAIS PARA ENFRENTAMENTO E COMBATE — COVID-19
1- DADOS CADASTRALIS:
1.1-  Entidade:

Orgio/ Entidade

Proponente: SOLAR DOS JOVENS DE ONTEM

CNPJ: 44.825.98

2/0001-26

Atividade Econon
TLPI - Institui¢Ho ¢

nica Principal (a mesma descrita no CNPJ):
e L.onga Permanéncia para [dosos

Enderega: RUA J

0AO COLUSSI, 307 ~ ESTANCIA DOS GRANJEIROS

Cidade: PORTO FERREIRA UF: SP
CEP: DDD/Telefone: E-mail:
13662-108 (19) 3581-2586 solarjovensdeontem{@yahoo.com.br
Banco: Agéncia: Conta Corrente: Praca de Pagamento:
001 0514-2 36.393-6 PORTO FERREIRA

e Declaramos que esta Conta Corrente serd exclusiva para o recebimento do reeurso.

1.2-

Responsavel:

NOME: Mario Iri

neu Salviato

‘CPF: 221.056.528-67 | RG: 25.041.109

ENDERECO: R

Centro, Porto Ferrgira - SP

Lo RN
12 Coronel Procopio de Carvalho — N° 1134 TELEFONE: (19) 99618-9801

MUNICIPIO: Porto Ferreira UF: SP CEP: 13.660-009

CARGO: INICIO DA ATUACAO: | TERMINO DA ATUACAO:

B Presidente 17/04/2020 30/09/2022 |
2- APRESENTACAO E HISTORICO:

O Solar do
de carjter filantroy
307, Estincia dos
abrigar e amparar
diversos graus de
vinculos familiarg
companhia; com s
a fim de garantir s

Oferecema
eficaz, a instituicd
de 24 horas inint

s jovens de Ontem, ¢ uma Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI),
vico sem fins lucrativos, fundada em 18/09/1973, com sede na Rua Jodo Colussi,
(iranjeiros, na cidade de Porto Ferreira, Estado de S&o Paulo, tem por finalidade
pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 anos ou mais, independentes ou com
dependéncia, acolhidos na forma de longa permanéncia, sem familia ou com
s rompidos ou fragilizados e que nfio relnem condi¢Ses de manté-los em sua
ituagdes de violéncia, negligéncia e de abandono; sem condigdes de auto sustento,
ua protegdo integral,

s atualmente 40 vagas, entretanto para prestagfio de um servigo de qualidade ¢
0 conta com uma equipe de 29 colaboradores, uma vez que funciona pelo periodo
erruptas, sendo formada por Enfermeira, Técnicas de Enfermagem, Cuidadores,
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Dos JOVENS DE ONTEM
Nutricionista, Gerontologa, Fisioterapeuta, Assistente Social, Assistente Administrativo, Motorista,
Lavadeira, Cozinheiras ¢ Auxiliares de Limpeza.

A equipe té¢nica, capacitada atua na gestfo da qualidade do servigo prestado ao idosos,
garantindo assim a promogdo de sua qualidade de vida e bem-estar social, por meio de atividades
sociais, atendimentes individualizados, passeios pelo municipio e também em cidades de fora,
assembleias, atividades socio educativas, dentre outras.

Oferecemnos fambém:

Assisténcia Médica: o médico responsavel comparece na institui¢do uma vez por semana
atendendo aos que rhais necessitam. Quando necessitam de algum especialista sdo encaminhados ao
Ambulatério Médico Municipal e em casos de urgéncia sdo atendidos na Santa Casa do Municipio.

Assisténcia Farmacéutica: A maior parte dos medicamentos sdo comprados pela instituicdo
através de prescrigdp médica, ficando sob os cuidados da funciondria responsavel.

Assisténcia Alimentar: As refeicdes sfio divididas em: café da manh4, almogo, café da tarde,
jantar e ceia, ministyando ainda uma dieta especial para acamados e diabéticos, sob orientag¢do diaria
de uma nutriciOniste)L.

Assisténcia [Vestimentas: Todos recebem roupa de uso pessoal, roupa de cama ¢ banho,
quando necessitam.

Para manutgngdo dos servigos prestados aos moradores € de suma importincia a conjugacgio
de esfor¢os entre o imunicipio e esta institui¢do, através de convenio para liberagio de recursos para
cumprimento de suas obrigag¢tes com folha de pagamento, bem como suas atividades e objetivos
institucionais.

2.1- Caracterizagio da Infra Estrutura:

Instalacdes fisicas:
(1) Prédio (s)

(4) Banheiro (s)
(5) Banheiro (s)
(9) Banbeiro (s)
(1) Banheiro (s)
(18) Dormitorio

Coletivo (s)

Individual (ais)

adaptados para Pessoa com Deficiéncia
para funciondrios (masculino/feminino)
(s) Coletivo (s)

(1) Copa

(1) Cozinha
(1) Lavanderia
(1) Despensa
(2) Sala de muligplo uso

(1) Sala para atendimento individual
(1) Sala para recepcio/espera

(1) Sala para administragéo

(1) Depésito
(1) Refeitorio
{1) Patio externg para atividades recreativas
(1) Sala para atividades de convivéncia

(2) Salade TV ¢ Video

(1) Sala para Equipe Técnica

(1) Estacionamento

' (1) Saléo de festa
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 4182 * UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LEI N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LE] N° 50517/61
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3- OBJETIVO DA PARCERIA:
Solicitagdo de parcgria no valor de R$ 68.300,00 (Sessenta ¢ Qito Mil e Trezentos reais), para o
enfrentamento e combate da pandemia do Covid-19, com Recursos Humanos:
- Contratac¢do ¢ Custeio de Profissionais da area da Satde e da Limpeza.
- Encargos Trabalhistas e Sociais.

4- PUBLICO ALVO:

Idosos acima de 60 anos de idade institucionalizados.

5- DESCRICAQ DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:

O Solar dos Jovens de Ontem € uma entidade publica beneficente, que atende os idosos de
nossa cidade de ambos os sexos, independentes ou com diversos graus de dependéncia; sem
familia ou vinculos familiares rompidos e fragilizados que nfo possuem condi¢gdes de manté-los
em sua companhia;|com condi¢des de violéncia, negligencia, e de abandono; idosos sem condigdes
de auto sustento, abrigando-os em regime de longa permanéncia, ou seja em tempo integral.

A entidade sobrevive com recursos provenientes de doagdes voluntérias, apoio de 6rgdos
publicos, bingos, almogos beneficentes, campanhas para arrecadagfio de alimentos, produtos de
limpeza e higiene, fraudas descartiveis, conta também com a participagdo dos idosos com o valor
de 70% de seu bengficio conforme lei n°10.471/2003, destinando toda a sua renda ao atendimento
dos idosos que pela faixa etdria tem um custo elevado (alimentagdo, medicamentos, fraudas,
funcionérios qualificados e especializados, Cuidadores de idosos, Enfermeira, Fisioterapeuta,
Nutricionista, Gerontologia etc.) visando sempre o seu conforto, seguranga e qualidade de vida. A
parceria proposta apresenta-se como mais uma fonte de recursos necessarios ao pagamento de
obrigag¢des tais conm: recursos humanos e impostos de obrigatoriedade.

Neste mamento de pandemia do COVID-19, é necessario expandir o quadro de
profissionais, especificamente da Area da Saude, para manter todos cuidados de enfrentamento e
combate, para casos suspeitos e/ou confirmados dos institucionalizados infectados. E apoio na drea
da limpeza, com toda higienizagcdo e mangjos necessarios.

6- PRAZO PARA EXECUCAO DA PARCERIA:

Inicio; 01/09/2020 , Término: 31/01/2021

7- VALOR TOTAL PARA EXECUCAO DO OBJETO:

O valor de R$ 68.300,00 (Sessenta e Oito Mil e Trezentos reais), sera dividido e repassado em 04
{(quatre) parcelas iguais, no valor de R$ 17.075,00 (Dezessete Mil e Setenta ¢ Cinco Reais).
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8- OBJETIVO (

Dos JOVENS DE ONTEM

GERAL:

Firmar uma parceris
ao idoso, para o erl
qualidade de vida, 1

1 com o Governo Municipal, proporcionando todos os cuidados e atendimento
ifrentamento e combate da pandemia do Covid-19. Visando assim, manter a
rotegdo e prevencdo, de acordo com os servigos prestados pela instituigfo.

8.1. Objetivo(s) Es

s Custear Folh
05 (cinco) Tg
Pagamento H
Custear os E
Proporcionas
Manter todas
pelo COVID

s precaugdes e cuidados aos idosos, caso suspeitos e/ou confirmados, a infecgfo

pecifico(s):

a de Pagamento dos profissionais contratados, no periodo de 04 (quatro) meses:
:cnicos de Enfermagem e, 01 (um) Auxiliar de Limpeza.

ncargos Trabalhistas e Sociais, como: FGTS, INSS ¢ IRRF.

xames Ocupacionais, devido a contratagdo temporaria;

atendimento ao institucionalizado.

-19.

-

9- RESULTAD

O valor se

OS ESPERADOS:

ra utilizado para o custeio, equivalente ao periodo de 04 (quatro) meses:

e Pagamento de Saldrios e Remuneragdo Mensal, dos profissionais contratados:

05 (cin
e Pagam

co} Técnico de Enfermagem e 01 (um) Auxiliar de Limpeza;
ento de Encargos Trabalhistas e Sociais.

05 - Técnico(a
01 - Auxiliar d¢

> Limpeza

convénio para custear os enfrentamento e combate da

de Enfermagem gastos

; esult;
PAGAMENTO

SALARIOS E ENCARGOS Proporcionar todos os cuidados e
TRABALHISTAS E SOCIAIS Utilizagéo de valor de atendimentos ao idoso, para o

pandemia do Covid-19, mantendo
a qualidade do servigo prestado.
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DOS JOVENS DE ONTEM

10- PRESTACAQQ DE CONTAS:

A Prestacid de Contas serd entregue na Secretaria de Desenvolvimento Social,
MUNICIPIO Portd Ferreira, de forma PARCIAL, no prazo de até o ultimo dia wtil do més
subsequente ao replasse da parcela, com os seguintes documentos:

A) Oficio de|encaminhamento da Prestacéio de Contas;

B) Relatério|de Execugdo financeira, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente .
realizadas e sua vincula¢do com a execugfo do objeto da parceria. O relatorio devera conter
a assinatura go representante legal e do contador responsavel, com a descricio das despesas
e receitas efetivamente realizadas;

C) Cépias dos comprovantes de todas as despesas realizadas, bem como seus respectivos
documentos de pagamento;

D) Relatdrio| Fotografico;

EK) Extratos bancarios;

F) Declaragio de Guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na
Prestagio de Contas.

11- DO PRAZO DE EXECUCAO:

11.1- Prazo para a gxecugiio das agfes: 04 Meses

11.2- Prazo para o ¢gumprimento das metas: 04 Meses

11,3- Prazo para o ¢gumprimento da Prestagio de Contas Total: 05 Meses

12- ACAO E METODOLOGIA A SEREM APLICADAS:

AC OFS METODOLOGIA
FOLHA DE Remuneragido mensal da folha de pagamento, no periodo de 04 (quatro) meses.
PAGAMENTO
ENCARGOS Pagamento dos encargos trabalhistas, como: Férias, 13°Salério, Descanso

TRABALHISTAS Semanal Remunerado, Adicional Noturno, Rescisfes Contratuais.

Pagamento dos encargos sociais: o Instituto Nacional de Seguro Social — INSS,
ENCARGOS SOCIAIS | Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, e Imposto de Renda Retido na
Fonte - IRRF.

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEi N° 1182 * UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LEI N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LEI N* 50517/61
Matricula CDC da Secretaria da Pramogdo Social n® 317 - CNPJ: 44.825.982/0001-26
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13- METODOS

SEREM EXECU

O Método de contro
de Porto Fetreira.

14 - PREVISA(Q

14.1 - Calculo Cust

Dos JOVENS DE ONTEM

DE MONITORAMENTO E CONTROLE DAS ACOES A

TADAS:

e e monitoramento utilizado sera a prestagdo de contas a Prefeitura Municipal

) DO CUSTEIO:

o - Técnico de Enfermagem e Auxiliar de Limpeza

14.1.1 - Custo por Fungio

i

TR

T

Técnico(a) de Diurmo | R$ 1.806,84 | RS 144,55 | RS 1.951.,39
Enfermagem
Técnicofa) el ol RS 2.288,66 | RS 183,09 | RS 2.471,76
Enfermagem

Auxiliar de

. Noturne | R 1.527.15 | R$ 122,17 | RS 1.649.,32
Limpeza

W,T]"/écnico a)de| . i
; (2) Diurno "R T RS 2.567.32
+ Enfermagem - |
Técnico{a) de - .
(@) Noturng |. R$ 3.251,94
Enfermagem :
Auwxiliar de o
. Noturno . + RS 2.169,91
Limpeza . o S -
14.1.1 - Totais ---> R$ 7.989.,17
o Salario Cantribuiciio: Valor Hora, Adicional Noturno, Descanso Semanal Remunerado,
FGTS do periodo.
e Provisdes:13°Saldrio, Férias, Aviso Prévio ¢ FGTS.
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182 * UTILIDADE PUBLIGA ESTADUAL LEI N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LEI N° 50517/61
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Dos JOVENS DE ONTEM

14.2 - Célculo Cust+ - Técnico de Enfermagem e Auxiliar de Limpeza — Contratagio e Periodo

Resumo Geral - Caleulo de Custo - 04 Meses

S AR R

5.134,64 R§  20.538,55

RS 975581 R$  39.02325

RS 14.89045 RS 59.561,80

Al do L I Notmo  R$ 216091 R$  8.679,64
wliar de Lympeza 1 RS 216991 RS 8.679,64
Totajs —> RS 68.241,44

O Custo Efetivo no periodo de 04 (quatro) meses, se provisiona em RS 68.241.44.

15. IDENTIFICACAO E JUSTIFICATIVA PARA PAGAMENTO:

e

Técnico(a) de| Enfermagem Recursos Humanos
Auxiliar dg Limpeza Recursos Humanos RS 68.300,00
Encargos Trabalhistas e Sociais Recursos Humanos N

16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: (RS 1,00):

i

01 Custeio — Recursos Humanos R$ 17.075 .00
02 Custeio — Recursos Humanos R$ 17.075,00
03 Custeio — Recursos Humanos R$ 17.075,00
04 Custeio — Recursos Humanos R$ 17.075,00

UTILIDADE PUBLICA MUBICIPAL LEI N° 1182 * UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LEI N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LEI N° 50517061
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Ds JOVENS DE ONTEM

17 - DECLARACAOQO:

Na qualidade de reprpsentante legal do proponente, por este Termo de Compromisso, ao apresentar
proposta de intervengdio consubstanciada neste Plano de Trabalho, objetivando proporcionar
melhores condigtes de vida aos beneficiarios alvo desta Entidade, declaro:

a) Para fins de prova junto & Prefeitura Municipal de Porto Ferreira, para os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora, ou situagio de inadimpléncia com esta
Prefeitura ou |qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Piblica Estadual e/ou Federal,
que impeca g transferéncia de recursos oriundos de dotagGes consignadas no orgamento
Municipal, na foria deste Plano de Trabatho; (

b) Que me comprometo a colocar em operacdo imediata o projeto ora apoiado, bem como me

responsabilizo pela sua operagéo regular e continua. -
Porto Ferreira, 18 de Agosto de 2020. X M
%ario Irineu Salviato

Presidente

18 — Aprovacio do Concedente:

Aprovado

Ar o“@'i%E

Lcai

SOI0
=

Data
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